Отчет методического отдела за 2021-2022 учебный год
Методическая тема, над которой работал методический отдел в 2021-2022 учебном году: «Управление профессионально-личностным ростом педагога как одно из основных условий обеспечения качества образования». 


Цель - развитие эффективной системы непрерывного образования, профессионального развития педагогических и руководящих работников муниципалитета, основанной на диагностических данных, педагогическом опыте, достижениях науки, направленной на реализацию целей и задач, заложенных в стратегических документах муниципального, регионального и федерального уровня в сфере образования. 

Таким образом, методическим кабинетом в 2021-2022 учебном году решались следующие задачи:

1. Методическое сопровождение образовательных организаций в реализации государственных образовательных стандартов дошкольного образования

На территории Елабужского района функционирует 40 дошкольных образовательных учреждений, в которых получают образование 5219 детей, из них 4987 детей посещают дошкольные образовательные организации, 232 ребенка обучаются в четырех школах с дошкольными группами. Охват детей дошкольным образованием от 1,7 до 7 лет составляет 86,3%. (по РТ 71,1 %).
На 2022-2023 учебный год в дошкольные образовательные организации были зачислены по направлениям 1234 детей, из них 312 детей на льготных основаниях (это 242 ребенка из многодетных семей, 29 дети работников полиции, 7 детей инвалидов и 11 детей , у которых один из родителей инвалид, и 23 проживающих в одной семье ).

Согласно проведенной аналитике, численность воспитанников дошкольных учреждений с 2016 по 2021 год снижается:

2016 – 5769 детей

2017 – 5791 ребенок

2018 – 5792 ребенка

2019 – 5332 ребенка

2020 – 5413 детей

2021 – 5219 детей

Таким образом, количество детей дошкольного возраста за последние 6 лет снизилось более, чем на 550 детей, что равнозначно двум 12 групповым садам. 

В 2021 году муниципальными бюджетными дошкольными образовательными учреждениями успешно реализовывались задачи, поставленные Исполнительным комитетом Елабужского района в рамках муниципальной программы развития образования на 2021-2023 года. В качестве задач Программы определены:

- предоставление качественного дошкольного образования;

- создание условий для получения дошкольного образования с учетом их потребностей, обеспечение присмотра и ухода за детьми;

- развитие материально-технической базы муниципальных дошкольных образовательных учреждений;

- создание условий для повышения эффективности системы дошкольного образования.

Источником финансирования являются федеральный, республиканский, муниципальный бюджеты и внебюджетные источники. На финансирование деятельности детских садов района за счет всех источников предусмотрено: 754314,4 тыс.рублей, из них федеральные субвенции составляют 230115,5 тыс.рублей,  республиканским и муниципальным бюджетом предоставлено 524198,9 тыс.рублей, из них родительская плата составляет 156334,1 тыс.рублей, внебюджетные источники составили 8541,9 тыс.рублей. 

По итогам 2021 года муниципальное задание выполнено на 100%. 

Численность педагогического персонала, работающего в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, на начало текущего года составила 599 человека, что на 5  меньше чем в 2021 году, в том числе  из них 439 воспитателей.

Возрастной состав педагогов дошкольных образовательных организаций 
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Изменился возрастной состав педагогов, увеличилось количество педагогов среднего возраста, так в 2021 от 30 до 45 - 27% 2022 -  44,41; возраст от 45до 55 лет  с 25,3 до 32,8%. В тоже время уменьшилось количество возрастных педагогов.
Распределение педагогов дошкольных образовательных организаций по стажу работы
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По стажу работы увеличилось количество молодых педагогов с 9% до 12,68% и уменьшилось количество педагогов со стажем с 44% до 34.32%

Доля педагогов с высшим педагогическим образованием показала стабильную динамику, и составила 88,24%.

70,77% аттестованы на первую и высшую квалификационные категории, что на 1,14% меньше чем в 2020-2021 учебном году в связи со сменой кадров.

Ежегодно в районе проводится муниципальный этап Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России» В 2021-2022 учебном году финалистом регионального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года-2022» стала учитель-дефектолог МБДОУ №26 «Семицветик» Лобановская Мария Раисовна, педагог- психолог ДОУ №35 Ермолаева Александра Юрьевна заняла 1 место республиканского конкурса «Педагог-психолог»
 В целях популяризации государственных языков Республики Татарстан, распространения положительного опыта работы образовательных организаций по билингвальному образованию дошкольников Министерством образования и науки Республики Татарстан утвержден грант «Лучший билингвальный детский сад». С 2013 года обладателями гранта стали 7 дошкольных образовательных организаций района:

	2013г.
	2014г
	2015г.
	2016г.
	2018г.
	2019г
	2021

	МБДОУ№25 «Родничок»
	МБДОУ №29 «Золотая рыбка»
	МБДОУ №20 «Сказка»
	МБДОУ №12 «Солнышко»
	МБДОУ №39

«Килэчэк»
	МБДОУ №38 «Золотой ключик»
	МБДОУ №35 «Лейсан»




Актуальным направлением в развитии дошкольного образования является развитие полилингвального образования дошкольников, которое предполагает организацию образовательного процесса на нескольких языках, приобщение детей средствами изучаемых языков к культурному богатству многонационального народа России, знакомство детей с достижениями мировой культуры, воспитание их в духе межнационального согласия. 


В 2021-2022 учебном году в составе полилингвального комплекса «Адымнар-Алабуга» работали детские сады №39 «Килэчэк», 40 «Созвездие» и детский сад №35 «Лейсан».

На базе ДОУ №39 «Килэчэк» были показаны мастер-классы, фрагменты занятий на английском, татарско-английском языках, преподавателю КГПИ им. Мукими (г. Коканд, Республика Узбекистан) Назировой Г.М. по направлению – Полилингвальное образование.  В рамках реализации курсов повышения квалификации проведена демонстрация опыта работы преподавателям Ошского государственного педагогического университета им. А.Мырсабекова (Кыргызская Республика). МБДОУ детский сад №35 «Лейсан» провел Всероссийскую научно-практическую конференцию  «Билингвальное и полилингвальное образование с дошкольного возраста». Конференция прошла при поддержке МОиН РТ, ИРО РТ, ЕИ КФУ, НГПУ. В очном формате было 58 участников: из республик Хакасия, Удмуртия, Московской области, из 9 городов Республики Татарстан. В рамках работы по полилингвальному образованию ДОУ №35 провел семейный муниципальный конкурс видеопоздравлений на 3 языках «One step to яңа ел»
ДОУ №29 «Золотая рыбка»,  ДОУ №34 «Радуга», ДОУ №39 «Килэчэк»  приняли участие в исследовательской работе рабочей группы Башкирского государственного педагогического университета им. М. Акмуллы в рамках реализации проекта «Сравнительный анализ практик внедрения полилингвальной модели поликультурного образования» (на примере Республики Башкортостан, Татарстан, Северной Осетии-Алании, Чеченской Республики, Саха (Якутии).
В районе функционируют 11 районных методических объединений педагогов и руководителей ДОУ, оказывающих положительное воздействие на развитие педагогического мастерства. Заседания методических объединений проводятся на основе плана и графика. Используются разнообразные формы проведения занятий, круглые столы, творческие мастерские, деловые игры, открытые просмотры, мастер- классы.

Педагоги и воспитанники Елабужского муниципального района активно участвуют в муниципальных, региональных и республиканских конкурсах.
 Участие в VII Международной научно-практической конференции «Язык и актуальные проблемы образования» в ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания РАО» ДОУ №29 «Золотая рыбка» (декабрь 2021 г., январь 2022 г.)
Всероссийский  конкурс детского творчества «Мин бит татар малае!» - 2022 на базе детского сада №29 «Золотая рыбка» (16.05.2022).

В течение учебного года проводились методические семинары:

Региональный семинар – практикум «Музей дөньясы» программасы кысаларында туган якның мәдәни-тарихи кыйммәтләренә җәлеп итү аша мәктәпкәчә яшьтәге балаларга әхлакый тәрбия бирү»  (19.01.2022) на базе МБДОУ №34 “Радуга”.

Всероссийский слёт творческих педагогов «И творчество, и вдохновение, и мастерство - единство трёх! - 2022» на базе МБДОУ №38 «Золотой ключик» ЕМР (29.04.2022)
Региональный семинар-практикум «Реализация регионального компонента в художественно-эстетическом развитии детей дошкольного возраста» на базе МБДОУ №25 «Родничок» ЕМР (23.03.2022)
Региональный семинар  «Валеологическое образование дошкольников с особыми образовательными потребностями» на базе МБДОУ №26 «Семицветик» ЕМР (08.12.2021)

V  региональный  конкурс  авторских разработок  «Новые  идеи для   особенных  идей», на базе МБДОУ №26 «Семицветик» ЕМР (с 01 по 30.11.2021).
Республиканский конкурс детского творчества «Мин бит татар малае!» на базе детского сада №29 «Золотая рыбка» (21.04.2022)
Зональный семинар-практикум для начальников ГБУ БДД «Современные образовательные технологии обучения детей дошкольного возраста правилам безопасного поведения на дороге»  на базе МБДОУ №36 «Искорка» ЕМР
Региональный конкурс чтецов среди педагогов дошкольных образовательных учреждений «Барча кошның да үзенчә сайравы бар, шигыре бар» в рамках празднования 136 летия Габдуллы Тукая и театральных постановок посвященного народного искусства и нематериального культурного наследия народов России. (21.04.2022).
Республиканский конкурс творческих работ «Татарстан:  заман тенденциясе, традицияләр, инновацияләр» на базе МБДОУ №29 «Золотая рыбка» ЕМР 
Региональный конкурс авторских лэпбуков «Уйныйбыз! Өйрәнәбез! Үсәбез!» («Играем! Изучаем! Развиваемся!») на базе МБДОУ №25 «Родничок» ЕМР (14.03.2022).

В рамках реализации гранта «Поддержка муниципальных дошкольных образовательных организаций и муниципальных общеобразовательных организаций в реализации проектов,  направленных на сохранение и развитие языков, традиций, культур народов, проживающих на территории Республики Татарстан и Года родных языков и народного единства»  прошел праздник «Майдан дружбы»  МБДОУ №30 «Улыбка» ЕМР
Региональный творческий конкурс для педагогов, детей и родителей в рамках нацпроекта «Экология – детский взгляд н тему: Воспитание экологического мировоззрения залог здорового будущего поколения» на базе МБДОУ №28 «Лесная сказка» ЕМР
Региональный конкурс  профессионального мастерства «Педагогическая мастерская» МБДОУ №36 «Искорка» ЕМР.
Муниципальная олимпиада по математике «Математический Олимп» на базе МБДОУ №24 «Росинка» ЕМР.
Городской лично-командный турнир по шахматам среди воспитанников дошкольных учреждений г. Елабуги ЕМР, посвященного Дню Космонавтики,15.04.2022 г.

IV региональные соревнования по плаванию на Приз Деда Мороза среди детей дошкольного возраста (14.01.2022 г.) на базе МБДОУ №29 «Золотая рыбка» ЕМР
Региональные соревнования по плаванию среди воспитанников ДОУ «Зимний старт» на базе МБДОУ №36 «Искорка» ЕМР

Проведен малый парад, посвящённый  77-летию Победы в Великой Отечественной войне среди ДОУ
В дошкольных образовательных организациях Елабужского муниципального района основная образовательная программа дошкольного образования составлена в соответствии с требованиями к структуре и содержанию Программы по ФГОС ДО. 
Содержание образовательного процесса в ДОО реализуется в соответствии с «Основной образовательной программой дошкольного образования МБДОУ и выстроено в соответствии с требованиями основных нормативных документов: 
- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации; 

-Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020г.
№ 28 «Об утверждении СанПин 2.4.3648 - 20 Санитарно-эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и мо​лодежи»;
- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 N 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические
нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» (вместе с «СанПиН 1.2.3685-21. Санитарные пра​вила и нормы...»)
- «Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 30.06.2020 № 16 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4 3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, со​держанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»; 

- Приказ Минобразования Российской Федерации «Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» от 17.10.2013 №1155; 

- «Закон РТ №44 от 28.07.2004 г. «О государственных языках РТ и других языках в РТ» 

Программы детских садов включают в себя три основных раздела и дополнительный раздел - краткая презентация Программы. В каждом основном разделе отражается обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений.

В соответствии с требованиями основной образовательной программы дошкольного образования в обязательной части Плана определено время на образовательную деятельность, отведенное на реализацию образовательных областей.
Содержание педагогической работы по освоению детьми образовательных областей «Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Речевое развитие» входят в расписание образовательной деятельности. Они реализуются как в обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, так и во всех видах деятельности и отражены в календарном планировании.

Обязательная часть Программ в дошкольных организациях разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (утвержден приказом МО и Н РФ №1155 от 17.10.2013г.), также с учетом следующих комплексных программ:

- «От рождения до школы» / Под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, Э. М. Дорофеевой (в тд Инновационная программа дошкольного образования);

- комплексная образовательная программа дошкольного образования «Мир открытий» / науч: рук. Л.Г. Петерсон; под общ. ред. Л.Г. Петерсон, И.А. Лыковой;

- основная образовательная программа дошкольного образования «Детский сад 2100» в образовательной системе «Школа 2100» (разделы «Здравствуй мир!», «По дороге к Азбуке»);
- примерная адаптированная основная образовательная программа для дошкольников тяжелыми нарушениями речи / Л. Б. Баряева, Т.В. Волосовец, О. П. Гаврилушкина, Г. Г Голубева и др.; Под. ред. проф. Л. В. Лопатиной;

- комплексная образовательная программа дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (общим недоразвитием речи) с 3 до 7 лет (Программа Н.В. Нищевой).

Вариативная часть Программы в МБДОУ разработана в основном с учетом различных парциальных программ, педагогических технологий, методических пособий, обеспечивающих реализацию ФГОС ДО таких как:

- региональная образовательная программа дошкольного образования Р.К.Шаеховой «Сөенеч» - Радость познания»   

- «Обучение татарскому языку в детском саду»/ «Балалар бакчасында рус балаларына татар телен өйрəтү программасы» З.М. Зарипова, Р.С. Исаева, Р.Г. Кидрячева – Казань, 2013 

 - учебно-методический комплект  «Говорим по-татарски» Зарипова З.М. Кыйдрачева Р.Г. Шарипова Л.А. Исаева Р.С., «Хатер». 2011.
Содержание образовательных программ в основном отражает следующие аспекты: предельную наполняемость групп, режим работы образовательной организации, предметно пространственная развивающая образовательная среда, характер взаимодействия ребенка с взрослыми, характер взаимодействия ребенка с другими детьми, систему отношений ребенка миру, к другим людям, к себе самому и пр.

В соответствии с контрольными мероприятиями по вопросу размещения актуальной информации на официальном сайте ДОО - в 85% ОУ, реализующих ООП ДО внесены соответствующие изменения в Программы, в связи с изменениями в законодательстве об образовании и санитарных требованиях.

В дошкольных образовательных организациях района обучаются дети в группах общеразвивающей, комбинированной и компенсирующей направленности.

В группах общеразвивающей направленности реализуется ООП ДО; в группах комбинированной направленности - одновременно ООП ДО и АОП ДО; в группах компенсирующей направленности - АОП ДО в соответствии с типом нарушения.

В районе функционируют 15 детских садов с группами компенсирующей направленности, в которых воспитываются -538 детей дошкольного возраста.

Детский сад компенсирующего вида для детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата, с нарушением интеллекта, с задержкой психического развития (№13) с охватом 25 детей; 

15 учреждений комбинированного вида:

1 сад с нарушением зрения (№26) с охватом 111 детей;  

1 группа для детей с туберкулезной интоксикацией в ДОУ № 25 с охватом 7 детей;

2  группы для детей с аллергопатологией в ДОУ №28, с охватом 26 детей;

29 групп для детей с нарушением речи в дошкольных образовательных учреждениях (16,18,24,25,29,30, 34, 35, 36, 38,39,40), с охватом -394 ребенка.
Содержание образовательных областей в рамках реализации ООП ДО происходит в детских садах в различных видах деятельности: в раннем возрасте (1год - 3 года) - предметная деятельность и игры с составными динамическими игрушками; экспериментирование с материалами и веществами, общение со взрослым и совместные игры со сверстниками под руководством взрослого, самообслуживание и действия с бытовыми предметами и пр. 

Для детей дошкольного возраста (3 года - 8 лет) - ряд видов деятельности, таких как игровая, включая сюжетно-ролевую игру, познавательно-исследовательская (исследования объектов окружающего мира и экспериментирования с ними); восприятие художественной литературы и фольклора, самообслуживание и элементарный бытовой труд (в помещении и на улице), конструирование из разного материала, изобразительная (рисование, лепка, аппликация), музыкальная формы активности ребенка.

Образовательная деятельность представляет собой организацию совместной деятельности педагога с детьми в различных видах деятельности, а также в режимных моментах: с одним ребенком (индивидуальная); с подгруппой детей (подгрупповая); с целой группой детей (фронтальная).
Особо актуальной в 2021-2022учебном  году стала задача по проведению мониторинга качества дошкольного образования. Мониторинг качества дошкольного образования РФ призван создать информационные условия для управления качеством образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность в сфере дошкольного образования.      

По результатам мониторинга НОД/СОД в муниципальных ДОУ, реализующих ООП ДО, а также результатам анализа отчетов по самообследованию ДОО, освоение детьми дошкольного возраста основной образовательной программы дошкольного образования за 2021- 2022 учебный год составило на высоком уровне - 49%, среднем - 47%, низком - 4%, 
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в т.ч.:
- по речевому развитию: низкий уровень - 7%; средний уровень - 51%; высокий уровень - 42%

- по познавательному развитию: низкий уровень - 4%; средний уровень - 49%; высокий уровень - 47%

- по социально-коммуникативному развитию: низкий уровень - 3%; средний уровень - 45%; высокий уровень - 52%

- по художественно-эстетическому развитию: низкий уровень - 4%; средний уровень - 49%; высокий уровень - 47%

- по физическому развитию: низкий уровень - 2%; средний уровень - 39%; высокий уровень - 59%.
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Главным образом на вышеуказанные результаты влияют психолого-педагогические условия, соблюдаемые педагогическими работниками при планировании и организации НОД/СОД. Так:

- 85% педагогов создают условия для заинтересованности и мотивации детей к последующей деятельности;

- 75% педагогов обоснованно, в соответствии с санитарными требованиями используют ТСО, ЭСО. ИКТ;

- 80% педагогов четко и доступно излагают материал детям;

- 80% педагогов применяют приемы и методы для поддержки детской инициативы, обращаются к опыту детей;

- 85% педагогов используют различные игровые приемы и методы в организации работы с детьми;

- 80% педагогов занимают партнерскую позицию в отношении детей;

- 80% педагогов достигают в результате проведенной НОД/СОД поставленных изначально задач.

- 25% педагогов не знакомы с изменениями санитарного законодательства в части использования ЭСО в работе с детьми до 5 лет;

- 20% педагогов имеют недостаточный уровень владения культуры речи (правильность, точность, ясность, логичность, простота, богатство речи, чистота и выразительность речи). Это привело к тому, что 20% педагогов не могут получить запланированный результат образовательной деятельности по итогу занятия;

- педагоги разновозрастных групп не знакомы с возрастными особенностями детей своей группы, а также моделью/алгоритмом организации и проведения занятия с поэтапным началом/окончанием;

- в работе с детьми с ОВЗ недостаточно отслеживаются промежуточные результаты коррекционной работы в ДОО.
Ежегодно педагогические коллективы дошкольных образовательных организаций подтверждают свое профессиональное мастерство на мероприятиях различного уровня.  
На муниципальном уровне:
- победители конкурса «Воспитатель года» - МБДОУ «Детский сад №26», МБДОУ №40 «Созвездие», МБДОУ №29 «Золотая рыбка»;


- Диплом I степени  «Кукла в костюме моей нации» педагоги ДОУ №33
На региональном уровне:
- 1 место в Региональном  конкурсе «Барча кошның да үзенчә сайравы бар, шигыре бар...” творческий коллектив (ДОУ №25);

            - победители и призёры VI Всероссийский конкурс профессионального мастерства среди педагогов, преподавателей, учителей, воспитателей «Современные образовательные технологии» победители и призёры педагоги ДОУ №26 «Семицветик»;

             - V региональный конкурс авторских методических разработок, пособий, развивающих игр для педагогов образовательных учреждений «Новые идеи для особенных детей»;
            - победитель VIII региональной творческой  конференции «Елабужский Парнас» Елабужский институт К(П)ФУ МБДОУ №26 «Семицветик»
На республиканском уровне: 

В 2021-2022 учебном году финалистом регионального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года-2022» стала воспитатель МБДОУ №26 «Семицветик» Лобановская Мария Раисовна;

- 1 место  республиканского этапа Всероссийского конкурса «Педагог-психолог» стала педагог-психолог МБДОУ №35 «Лейсан» Ермолаева Александра Юрьевна,

-  диплом за I место II регионального  конкурса видеороликов «Повторение татарского языка дома «Новое время – Яңа вакыт” среди воспитанников дошкольного возраста и их родителей  Масленников Яков (ДОУ №24);
-  диплом III степени Республиканского конкурса «Куркынычсызлык балалар күзлегеннән» - «Безопасность глазами детей»  МБДОУ №39 «Килэчэк»;
- республиканский конкурс инновационных ресурсов «Калейдоскоп педагогического мастерства» диплом 3 степени Андреянова А.П.,Ашмасова Э.Н. воспитатели (ДОУ №33);
- дипломанта 1 степени  республиканского конкурса “Мин  бит татар малае” в   номинации “Иң мөлаем малай”,  Шарифуллин Карим (ДОУ №24);
- диплом 1 место в Республиканском  конкурсе «Дошкольник в мире профессий» педагоги Хромшина Г.Ю., Иманова Г.Х. (ДОУ №25 );
- 3 место в открытом республиканском фестиваль-конкурсе татарского искусства “Мон чишмэсе” Галямеева Софья (ДОУ №24);
- 1 место в Республиканском конкурсе «Народы разные – Республика одна», Закирова Н.Ф. (ДОУ №33, 31), 
- 3 место в Республиканском конкурсе « Безопасность глазами детей-2021год» «Куркынычсызлых  балалар кузлегеннэн»  Галиева И.Н.  (ДОУ №29).
- 3 место I Республиканский конкурс  профессионального мастерства «Современные технологии в обучении детей c ОВЗ»  Бондарева Е.Ю.  (ДОУ №29).
На всероссийском уровне:
- диплом 1 степени Федерального конкурса «Что за прелесть, эти сказки!» (ДОУ №39);
- победитель Всероссийского конкурса Олимпиады для руководителей и педагогов ДОО по вопросам ФГОС 2021г. Нелюбина Л.С., старший воспитатель (ДОУ №33);

- диплом победителя Международного конкурса детского творчества ко Дню космонавтики «Космос далекий и близкий»  (ДОУ №39);

- диплом 2 степени Всероссийского открытого конкурса «Легоград -2022» (МБДОУ №25 );

- диплом 2 степени 1 Всероссийский конкурс педагогических идей «Формы, методы и средства образования». Киселёва Татьяна Африкановна, (ДОУ №31 );

   - диплом II степени Всероссийского открытого конкурса детско-юношеского творчества к 140-летию со дня рождения К.И.Чуковского «Красочный мир сказок К.И.Чуковского»  (ДОУ №39).
Количественные данные по конкурсам профессионального мастерства
	  
	Международный
	Всероссийский
	Республиканский
	Региональный
	Муниципальный

	 Результат
	участник
	призер
	победитель
	участник
	призер
	победитель
	участник
	призер
	победитель
	участник
	призер
	победитель
	Участник
	Призер
	победитель

	ДОО города Елабуга

2020-2021
	40
	48
	60
	80
	159
	190
	113
	175
	269
	199
	190
	153
	134
	85
	92

	ДОО города Елабуга

2021-2022
	57
	36
	45
	121
	151
	182
	140
	260
	304
	180
	206
	169
	156
	87
	90


В целом, в сфере дошкольного образования успешно решаются задачи, направленные на реализацию приоритетных направлений образовательной политики.

2. Методическое сопровождение аттестации педагогических кадров
Аттестация педагога – один из способов личностного и профессионального роста. Она выполняет большую мобилизующую функцию, так как один из основных принципов аттестации – принцип дифференциации уровня квалификации. Оценка и самооценка уровня квалификации, выполняемая на основе разработанных критериев, позволяет определить зоны развития для каждого педагога и разработать индивидуальную программу профессионального развития. Основной целью по управлению аттестационными процессами является создание условий для повышения квалификации и профессиональной компетентности педагогических работников.

При реализации данной цели решались следующие задачи:

- стимулирование целенаправленного, непрерывного повышения уровня квалификации педагогических работников, их методологической культуры, личностного профессионального роста, использования ими современных педагогических технологий; 

- совершенствование аттестационных мероприятий как средства повышения уровня квалификации педагогических работников;

- выявление перспектив использования потенциальных возможностей педагогических работников; 

- мониторинг профессиональных и информационных потребностей педагогических работников;

- решение вопросов материального стимулирования педагогов, повышающих свою квалификацию, добивающихся высокого качества знаний учащихся и роста достижений, как собственных, так и обучающихся.

Наличие квалификационных категорий педагогических работников на июнь 2022 года

	
	2020-2021
	2021-2022

	
	всего
	имеют категории
	высшая
	первая
	всего
	имеют категории
	высшая
	первая

	Школы 
	765
	516

67,45%
	154

20,13%
	362

47,32%
	726
	497

68,46%
	157

21,63%
	340

46,83%

	ДОУ 
	587
	428

71,91%
	104

17,71%
	324

55,2%
	568
	402

70,77%
	114

20,07%
	288

50,7%

	УДОД 
	59
	35

59,33%
	12

20,34%
	23

38,99%
	56
	37

66,07%
	12

21,43%
	25

44,64%

	Другие учреждения (УО, Шанс, детский дом, ЕПК)
	59
	32

54,24%
	3

5,09%
	29

49,15%
	61
	25

40,98%
	5

8,2%
	20

32,79%

	Итого 
	1470
	1011

68,78%
	273

18,58%
	738

50,2%
	1411
	961

68,1%
	288

20,41%
	673

47,69%


Результаты показывают, что за два последних года понизилась доля педагогических работников района, имеющих квалификационную категорию. Это связано с тем, что в 2020 году открылось новое учебное заведение – МАОУ «Полилингвальный образовательный комплекс «Адымнар-Алабуга» ЕМР РТ, в котором работает 50% молодых педагогов, и МБОУ «Средняя школа №5» ЕМР РТ реорганизована в ОШ Университетскую при Елабужском институте КФУ и сейчас подчиняется Министерству просвещения Российской Федерации. Процент педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию, увеличился по району на 1,83%, а имеющих первую квалификационную категорию – уменьшился на 2,51%.

Наличие квалификационных категорий у учителей-предметников на июнь 2022

	№ п/п
	Наименование предмета
	Численность учителей
	Всего имеют категорию
	Имеют высшую категорию
	Имеют первую категорию

	
	
	Кол-во
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	1
	Начальные классы
	186
	126
	67,74
	37
	19,89
	89
	47,85

	2
	Русский язык
	73
	51
	69,86
	19
	26,03
	32
	43,84

	3
	Математика
	58
	34
	58,62
	8
	13,79
	26
	44,83

	4
	Физика
	17
	13
	76,47
	5
	29,41
	8
	47,06

	5
	История
	42
	26
	61,90
	7
	16,67
	19
	45,24

	6
	География
	9
	9
	100,00
	3
	33,33
	6
	66,67

	7
	Химия
	12
	7
	58,33
	4
	33,33
	3
	25,00

	8
	Технология
	25
	19
	76,00
	6
	24,00
	13
	52,00

	9
	Физкультура
	36
	28
	77,78
	8
	22,22
	20
	55,56

	10
	Биология
	14
	8
	57,14
	4
	28,57
	4
	28,57

	11
	Иностранный язык
	75
	49
	65,33
	12
	16,00
	37
	49,33

	12
	Музыка
	13
	5
	38,46
	2
	15,38
	3
	23,08

	13
	ИЗО, черчение
	9
	6
	66,67
	2
	22,22
	4
	44,44

	14
	Татарский язык
	80
	66
	82,50
	23
	28,75
	43
	53,75

	15
	ОБЖ
	9
	6
	66,67
	2
	22,22
	4
	44,44

	16
	Информатика
	14
	11
	78,57
	5
	35,71
	6
	42,86

	17
	Факультативные предметы
	59
	29
	49,15
	7
	11,86
	22
	37,29


Высокий процент педагогов, имеющих квалификационную категорию, показывают учителя географии (100%) и татарского языка (82,5%). Низкий процент педагогов, имеющих квалификационную категорию, показывают учителя музыки (38,46%).

Высокий процент педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию, показывают учителя информатики (35,71%), географии и химии (по 33,3%). Низкий процент педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию, показывают учителя математики (13,79%).

Общеобразовательные организации (школы)
Наличие квалификационных категорий по школам

	Учебный год
	2020-2021
	2021-2022

	Наименование ОО
	Имеют кв. категории (%)
	СЗД (%)
	Имеют кв. категории (%)
	СЗД (%)

	СОШ №1
	64,52
	0
	76,67
	3,33

	СОШ №2
	67,57
	18,92
	68,57
	20

	СОШ №3
	61,54
	20,52
	55,55
	16,66

	Гимназия №4
	76,47
	14,71
	78,38
	8,1

	СОШ №6
	63,05
	13,05
	53,66
	12,2

	СОШ №8
	75,81
	1,62
	81,03
	1,72

	СОШ №9
	78,32
	4,82
	78,87
	14,08

	СОШ №10
	76,35
	8,61
	76,74
	12,79

	Гимназия №1 - ЦНО
	53,58
	8,93
	55,77
	9,62

	Гимназия №2
	66,67
	5,56
	63,64
	9,09

	ПОК «Адымнар-Алабуга»
	42,26
	0
	45,95
	10,81

	Бехтеревская СОШ
	53,34
	26,67
	66,67
	25

	Большешурнякская СОШ
	66,67
	0
	71,43
	0

	Костенеевская СОШ
	76,93
	0
	80
	6,66

	Лекаревская СОШ
	63,64
	9,09
	45,45
	0

	Мортовская ООШ
	90
	0
	100
	0

	Поспеловская СОШ
	64,29
	35,72
	85,71
	0

	Старокуклюкская ООШ
	28,58
	57,15
	16,67
	50

	Старо-Юрашская СОШ
	92,31
	7,7
	80
	10

	Танаевская СОШ
	50
	18,19
	56
	12

	Яковлевская ООШ
	100
	0
	87,5
	0

	ООШ №11
	50
	6,25
	50
	28,57

	Мурзихинская НШ
	0
	0
	66,67
	0

	Школа №7
	75
	4,17
	79,17
	0

	ШГД
	90
	3,34
	89,29
	0


Выше среднего показателя (68,46%) по школам: №1,7,8,9,10, гимназия №4, Большешурнякская, Костенеевская, Мортовская, Поспеловская, Старо-Юрашская, Яковлевская, ШГД.

Значительно повысилась категорийность педагогов по сравнению с 2020-2021 учебным годом в школах: №1,8, Бехтеревская, Мортовская, Поспеловская. 
Очень низкий процент категорийности педагогов в Ст.Куклюкской школе (16,67%). 
Наличие категорий у руководителей и заместителей руководителей школ

по педагогическим должностям на июнь 2022г.

	Учебный год
	2020-2021
	2021-2022

	Наименование ОО
	Кол-во руководителей
	%

категорийности
	Кол-во руководителей
	%

категорийности

	СОШ №1
	4
	50
	2
	50

	СОШ №2
	5
	80
	3
	75

	СОШ №3
	5
	60
	7
	100

	Гимназия №4
	4
	100
	4
	100

	СОШ №6
	4
	25
	1
	33,33

	СОШ №8
	6
	83,34
	4
	80

	СОШ №9
	5
	80
	4
	80

	СОШ №10
	7
	100
	7
	100

	Гимназия №1
	3
	66,67
	2
	66,67

	Гимназия №2
	3
	66,67
	2
	100

	ПОК «Адымнар-Алабуга»
	6
	83,34
	5
	100

	Бехтеревская СОШ
	3
	0
	1
	33,33

	Б.Шурнякская СОШ
	2
	50
	1
	50

	Костенеевская СОШ
	3
	33,33
	2
	100

	Лекаревская СОШ
	3
	33,33
	1
	33,33

	Мортовская ООШ
	3
	66,67
	3
	100

	Поспеловская СОШ
	3
	66,67
	1
	33,33

	Ст.Куклюкская ООШ
	2
	50
	1
	100

	Ст.Юрашская СОШ
	3
	66,67
	2
	66,67

	Танаевская СОШ
	4
	100
	3
	100

	Яковлевская ООШ
	3
	100
	3
	100

	ООШ №11
	1
	0
	0
	0

	Мурзихинская НШ
	0
	0
	0
	0

	Школа №7
	3
	100
	3
	100

	ШГД
	2
	50
	2
	100


100% руководителей и их заместителей аттестовано как учителя и имеют квалификационные категории в школах №3,7,10, Костенеевская, Мортовская, Ст.Куклюкская, Танаевская, Яковлевская, гимназиях №2,4, Полилингвальном образовательном комплексе «Адымнар-Алабуга», ШГД.

Дошкольные образовательные организации (детские сады)
Наличие категорий педагогических работников 

дошкольных образовательных организаций на июнь 2022г.

	Наименование ДОУ
	2020-2021
	2021-2022

	ДОУ №1
	78,58
	100

	ДОУ №3
	75
	100

	ДОУ №5
	100
	75

	ДОУ №12
	84,62
	91,67

	ДОУ №13
	80
	100


	ДОУ №14
	75
	75

	ДОУ №16
	66,67
	58,33

	ДОУ №17
	61,54
	25

	ДОУ №18
	84,21
	56,25

	ДОУ №20
	83,34
	63,64

	ДОУ №22
	85,72
	91,67

	ДОУ №24
	66,67
	70,37

	ДОУ №25
	89,29
	96

	ДОУ №26
	83,34
	86,84

	ДОУ №28
	74,08
	77,78

	ДОУ №29
	60,72
	60

	ДОУ №30
	84,62
	90

	ДОУ №31
	66,67
	70,83

	ДОУ №32
	80
	60

	ДОУ №33
	91,67
	90

	ДОУ №34
	87,1
	77,42

	ДОУ №35
	71,43
	70,37

	ДОУ №36
	81,25
	75

	ДОУ №38
	77,78
	64,29

	ДОУ №39
	51,86
	50

	ДОУ №40
	26,09
	32

	Альметьевский д/с
	100
	100

	Армалинский д/с
	0
	0

	Бехтеревский д/с
	33,33
	66,67

	Большееловский д/с
	0
	0

	Большешурнякский д/с
	0
	0

	Гаринский д/с
	0
	0

	Дюм-Дюмский д/с
	0
	-

	Костенеевский д/с
	-
	0

	Мортовский д/с
	0
	0

	Мурзихинский д/с
	0
	-

	Поспеловский д/с
	66,67
	25

	Старокуклюкский д/с
	0
	-

	Старо-Юрашский д/с
	0
	0

	Танаевский д/с
	50
	60

	Хлыстовский д/с
	66,67
	33,33

	Яковлевский д/с
	100
	100


Средний процент педагогов дошкольных образовательных организаций, имеющих квалификационные категории, по ЕМР – 70,77%. Снизился процент педагогов, имеющих категории в детских садах №№ 5,16,17,18,20,32,34,36,38, Поспеловский, Хлыстовский. Выше среднего показателя категорийность в детских садах №№ 1,3,5,12,13,14,22,25,26,28,30,33,34,36, Альметьевский, Яковлевский.

100% педагогов имеют квалификационную категорию в детском саду №№ 1,3,13, Альметьевском и Яковлевском детских садах.
Учреждения дополнительного образования
Наличие категорий педагогических работников учреждений ДОД на июнь 2022г.

	ОО
	%

	
	2020-2021
	2021-2022

	МБУ ДО «ДЦВР» ЕМР РТ
	71,43
	87,5

	МБУ ДО «ЦДТ» ЕМР РТ
	53,85
	54,55

	МБУ ДО «ЦДТТ» ЕМР РТ
	40
	41,67

	МБУ ДО «ДЭБЦ» ЕМР РТ
	33,34
	80

	МБУ ДО «ЦЭВД» ЕМР РТ
	87,5
	87,5

	МБУ ДО «Дом Юнармии» ЕМР РТ
	66,67
	50

	МБУ ДО «ЦДЮТиЭ «Юлдаш» ЕМР РТ
	25
	50


Средний показатель категорийности педагогов УДО по ЕМР – 66,07%. Повысился уровень квалификации педагогических работников ЦВР, ДЭБЦ, Юлдаш, понизился – в Доме Юнармии. 
Наличие категорий у руководящих работников учреждений ДОД

	Наименование ОО
	2020-2021
	2021-2022

	МБУ ДО «ДЦВР» ЕМР РТ
	0
	0

	МБУ ДО «ЦДТ» ЕМР РТ
	33,33
	33,3

	МБУ ДО «ЦДТТ» ЕМР РТ
	0
	0

	МБУ ДО «ДЭБЦ» ЕМР РТ
	100
	100

	МБУ ДО «ЦЭВД» ЕМР РТ
	66,67
	100

	МБУ ДО «Дом Юнармии» ЕМР РТ
	0
	50

	МБУ ДО «ЦДЮТиЭ «Юлдаш» ЕМР РТ
	33,33
	33,3



Не аттестованы по педагогическим должностям руководитель и заместители директора ДЦВР, ЦДТТ.

Аттестация в 2021-2022 учебном году
Сведения о педагогических работниках, подавших заявление на аттестацию


На высшую квалификационную категорию подали заявление 50 педагогов:

	ОО
	Должность
	Кол-во педагогов, подавших заявление на высшую категорию

	
	
	Всего
	Впервые
	Повторно
	Досрочно

	Школы
	Учитель иностранных языков
	3
	1
	2
	

	
	Учитель начальных классов
	2
	1
	1
	

	
	Учитель родного языка и литературы
	8
	5
	3
	2

	
	Учитель русского языка и литературы
	2
	
	2
	

	
	Учитель истории и обществознания
	1
	1
	
	

	
	Учитель математики
	2
	1
	1
	

	
	Учитель информатики
	1
	
	1
	

	
	Учитель физической культуры
	1
	1
	
	1

	
	Учитель химии
	1
	1
	
	1

	
	Учитель биологии
	3
	3
	
	

	
	Учитель музыки
	1
	
	1
	

	
	Педагог-психолог
	1
	1
	
	

	
	ИТОГО
	26
	15
	11
	4

	Коррекционные школы
	Учитель-логопед
	1
	1
	
	

	
	Учитель музыки
	1
	
	1
	

	
	ИТОГО
	2
	1
	1
	

	ДОУ
	Воспитатель
	9
	8
	1
	4

	
	Воспитатель по обучению татарскому языку
	1
	1
	
	

	
	Музыкальный руководитель
	2
	2
	
	1

	
	Старший воспитатель
	3
	3
	
	1

	
	Педагог-психолог
	2
	2
	
	1

	
	ИТОГО
	17
	16
	1
	7

	УДОД
	Педагог дополнительного образования
	1
	1
	
	1

	
	ИТОГО
	1
	1
	
	1

	Другие учреждения (ЕПК, ЦППМиСП «Шанс», детский дом, управление образования)
	Педагог-психолог
	2
	1
	1
	1

	
	Методист
	2
	2
	
	2

	
	ИТОГО
	4
	3
	1
	3

	ЕМР
	ИТОГО
	50
	36
	14
	15



Как видно из таблицы, 72% педагогов от общего количества подавших заявление на высшую квалификационную категорию подали заявление на высшую квалификационную категорию впервые, 28% - повторно. 30% педагогов подали заявление на высшую квалификационную категорию досрочно. 

На первую квалификационную категорию подали заявление 108 педагогов:

	ОО
	Должность
	Кол-во педагогов, подавших заявление на первую категорию

	
	
	Всего
	Впервые
	Повторно
	Досрочно

	Школы
	Учитель иностранных языков
	12
	8
	4
	1

	
	Учитель географии
	1
	1
	
	

	
	Учитель истории и обществознания
	2
	2
	
	

	
	Учитель математики
	5
	1
	4
	

	
	Учитель начальных классов
	16
	6
	10
	2

	
	Учитель родного языка и литературы
	9
	2
	7
	2

	
	Учитель русского языка и литературы
	4
	2
	2
	

	
	Учитель технологии
	1
	1
	
	

	
	Учитель физики
	1
	
	1
	

	
	Учитель физической культуры
	6
	5
	1
	1

	
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	1
	1
	
	

	
	Учитель информатики
	1
	
	1
	

	
	Учитель музыки
	1
	
	1
	

	
	Социальный педагог
	2
	2
	
	

	
	ИТОГО
	62
	31
	31
	6

	Коррекционные школы
	Учитель-дефектолог
	2
	1
	1
	

	
	ИТОГО
	2
	1
	1
	

	ДОУ
	Воспитатель
	24
	17
	7
	2

	
	Воспитатель по обучению родному языку
	1
	1
	
	1

	
	Инструктор по физической культуре
	1
	1
	
	1

	
	Музыкальный руководитель
	1
	1
	
	1

	
	Старший воспитатель
	2
	2
	
	2

	
	Учитель-логопед
	4
	3
	1
	3

	
	Учитель-дефектолог
	2
	1
	1
	1

	
	ИТОГО
	35
	26
	9
	11

	УДОД
	Педагог дополнительного образования
	6
	3
	3
	2

	
	ИТОГО
	6
	3
	3
	2

	Другие учреждения (ЕПК, ЦППМиСП «Шанс», детский дом)
	Педагог-психолог
	2
	2
	
	1

	
	Учитель-логопед
	1
	
	1
	

	
	ИТОГО
	3
	2
	1
	1

	ЕМР
	ИТОГО
	108
	63
	45
	20


Как видно из таблицы, 58,33% педагогов от общего количества подавших заявление на первую квалификационную категорию подали заявление на первую квалификационную категорию впервые, 41,66% - повторно. 18,5% педагогов подали заявление на первую квалификационную категорию досрочно. 

Сведения о прохождении тестирования аттестуемыми педагогами


Согласно Положению о формах и процедурах аттестации педагогических работников образовательных организаций Республики Татарстан, утвержденному приказом Министерства от 14 января 2015 года №79/15, процедура аттестации педагогических работников для установления уровня его квалификации требованиям квалификационной категории (первой или высшей) предусматривает прохождение профессионального тестирования. 


Целью тестирования является обеспечение получения объективных данных для оценки профессиональной компетентности аттестуемых при проведении аттестации. Измерительные материалы тестирования, проводимого в рамках процедуры аттестации педагогических работников, включают задания, направленные на определение знания содержания предмета аттестуемого.

Педагоги, заявившиеся на высшую квалификационную категорию, по итогам тестирования показали следующие результаты:

	ОО
	Должность
	Кол-во педагогов, проходивших тестирование
	Кол-во баллов

	
	
	
	Средний балл
	Высший балл
	Низший балл

	Школы
	Учитель иностранных языков
	3
	98,6
	100
	98

	
	Учитель начальных классов
	2
	92
	92
	92

	
	Учитель родного языка и литературы
	8
	97,2
	100
	94

	
	Учитель русского языка и литературы
	2
	94
	94
	94

	
	Учитель истории и обществознания
	1
	88
	88
	88

	
	Учитель математики
	2
	97
	100
	94

	
	Учитель информатики
	1
	100
	100
	100

	
	Учитель физической культуры
	1
	86
	86
	86

	
	Учитель химии
	1
	96
	96
	96

	
	Учитель биологии
	3
	94,6
	100
	90

	
	Учитель музыки
	1
	90
	90
	90

	
	Педагог-психолог
	1
	88
	88
	88

	
	ИТОГО
	26
	95
	100
	88

	Коррекционные школы
	Учитель-логопед
	1
	64
	64
	64

	
	Учитель музыки
	1
	92
	92
	92

	
	ИТОГО
	2
	78
	92
	64

	ДОУ
	Воспитатель
	9
	94,2
	100
	78

	
	Воспитатель по обучению татарскому языку
	1
	80
	80
	80

	
	Музыкальный руководитель
	2
	93
	96
	90

	
	Старший воспитатель
	3
	84
	88
	78

	
	Педагог-психолог
	2
	91
	98
	84

	
	ИТОГО
	17
	91
	100
	78

	УДОД
	Педагог дополнительного образования
	1
	86
	86
	86

	
	ИТОГО
	1
	86
	86
	86

	Другие учреждения (ЕПК, ЦППМиСП «Шанс», детский дом, управление образования)
	Педагог-психолог
	2
	88
	88
	88

	
	Методист
	2
	87
	96
	78

	
	ИТОГО
	4
	87,5
	96
	78

	ЕМР
	ИТОГО
	50
	92,2
	100
	64


По результатам тестирования 1 педагог, заявившийся на высшую квалификационную категорию, набрал ниже 78 баллов. С данным педагогом ведется работа по повышению уровня предметных знаний, разработана «дорожные карты», запланированы тренинги и мастер-классы.

	№
	ФИО
	Должность, место работы
	Кол-во набранных баллов

	1
	Гимазова Люция Багзануровна
	Учитель-логопед государственного бюджетного общеобразовательного учреждения «Елабужская школа №7 для детей с ограниченными возможностями здоровья»
	64


9 педагогов на тестировании набрали 100 баллов. Данные педагоги включены в рабочую группу по подготовке аттестуемых педагогов к тестированию.

	№
	ФИО
	Должность, место работы

	1
	Акаева Флуза Каримовна
	Учитель иностранного языка  муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Костенеевская средняя общеобразовательная школа» Елабужского муниципального района Республики Татарстан

	2
	Ахметова Рамила Зуфаровна
	Учитель родного языка и литературы муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №10» Елабужского муниципального района Республики Татарстан

	3
	Балобанова Гулия Фаритовна
	Учитель биологии  муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Гимназия №4» Елабужского муниципального района Республики Татарстан

	4
	Исмагилова Мария Анатольевна
	Воспитатель муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад №25 «Родничок» комбинированного вида Елабужского муниципального района

	5
	Кулиева Лейла Курбанмуратовна
	Воспитатель муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида №33 «Аленький цветочек» Елабужского муниципального района Республики Татарстан»

	6
	Матросова Надежда Сергеевна
	Воспитатель муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка - детский сад №38 «Золотой ключик» Елабужского муниципального района

	7
	Нуриева Зульфия Мухамматназировна
	Учитель родного языка и литературы муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №10» Елабужского муниципального района Республики Татарстан

	8
	Попырина Елена Павловна
	Учитель информатики  муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №10» Елабужского муниципального района Республики Татарстан

	9
	Санникова Галина Ивановна
	Учитель математики  муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №10» Елабужского муниципального района Республики Татарстан


Педагоги, заявившиеся на первую квалификационную категорию, по итогам тестирования показали следующие результаты:

	ОО
	Должность
	Кол-во педагогов, проходивших тестирование
	Кол-во баллов

	
	
	
	Средний балл
	Высший балл
	Низший балл

	Школы
	Учитель иностранных языков
	12
	95,3
	100
	76

	
	Учитель географии
	1
	88
	88
	88

	
	Учитель истории и обществознания
	2
	81
	82
	80

	
	Учитель математики
	5
	84,8
	98
	52

	
	Учитель начальных классов
	16
	93,1
	98
	88

	
	Учитель родного языка и литературы
	9
	95,3
	100
	80

	
	Учитель русского языка и литературы
	4
	83,5
	92
	70

	
	Учитель технологии
	1
	86
	86
	86

	
	Учитель физики
	1
	96
	96
	96

	
	Учитель физической культуры
	6
	86,3
	90
	82

	
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	1
	84
	84
	84

	
	Учитель информатики
	1
	100
	100
	100

	
	Учитель музыки
	1
	84
	84
	84

	
	Социальный педагог
	2
	77
	82
	72

	
	ИТОГО
	62
	90,6
	100
	52

	Коррекционные школы
	Учитель-дефектолог
	2
	89
	90
	88

	
	ИТОГО
	2
	89
	90
	88

	ДОУ
	Воспитатель
	24
	92,4
	100
	56

	
	Воспитатель по обучению родному языку
	1
	82
	82
	82

	
	Инструктор по физической культуре
	1
	88
	88
	88

	
	Музыкальный руководитель
	1
	90
	90
	90

	
	Старший воспитатель
	2
	76
	78
	74

	
	Учитель-логопед
	4
	91
	98
	74

	
	Учитель-дефектолог
	2
	71
	86
	76

	
	ИТОГО
	35
	90,2
	100
	56

	УДОД
	Педагог дополнительного образования
	6
	93
	98
	80

	
	ИТОГО
	6
	93
	98
	56

	Другие учреждения (ЕПК, ЦППМиСП «Шанс», детский дом)
	Педагог-психолог
	2
	91
	92
	90

	
	Учитель-логопед
	1
	94
	94
	94

	
	ИТОГО
	3
	92
	94
	90

	ЕМР
	ИТОГО
	108
	90,64
	100
	52


По результатам тестирования 2 педагога, заявившиеся на первую квалификационную категорию, набрали ниже 68 баллов. С данными педагогами ведется работа по повышению уровня предметных знаний, разработаны «дорожные карты», запланированы тренинги и мастер-классы.

	№
	ФИО
	Должность, место работы
	Кол-во набранных баллов

	1
	Майорова Ирина Фазиловна
	Учитель математики и информатики муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №8» Елабужского муниципального района Республики Татарстан
	52

	2
	Привалова Люмила Нколаевна
	Воспитатель муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №1 «Дюймовочка» Елабужского муниципального района» Республики Татарстан Республики Татарстан
	56


9 педагогов на тестировании набрали 100 баллов. Данные педагоги включены в рабочую группу по подготовке аттестуемых педагогов к тестированию.

	№
	ФИО
	Должность, место работы

	1
	Ахматнурова Гульнара Зуфаровна
	Учитель английского языка муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №9 с углубленным изучением отдельных предметов» Елабужского муниципального района Республики Татарстан

	2
	Балабанова Анна Валерьевна
	Учитель английского языка муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Гимназия №4» Елабужского муниципального района Республики Татарстан

	3
	Гайсина Рузиля Сагдатзяновна
	Учитель родного языка и литературы муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №6» Елабужского муниципального района Республики Татарстан

	4
	Долинина Ильнара  Махмутовна
	Учитель английского языка муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №6» Елабужского муниципального района Республики Татарстан

	5
	Дорнина Нина Александровна
	Учитель информатики муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №1» Елабужского муниципального района Республики Татарстан

	6
	Новикова Ирина Анатольевна
	Воспитатель муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад №25 «Родничок» комбинированного вида Елабужского муниципального района

	7
	Фатыхова Эльвира Дамировна
	Воспитатель муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад №25 «Родничок» комбинированного вида Елабужского муниципального района

	8
	Хабриева Айсиня Ниязовна
	Учитель английского языка муниципального автономного образовательного учреждения «Полилингвальный образовательный комплекс «Адымнар-Алабуга» Елабужского муниципального района Республики Татарстан

	9
	Шарафутдинова Ильмера Альфисовна
	Воспитатель муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного вида №36 «Искорка» Елабужского муниципального района Республики Татарстан


Сведения о педагогических работниках, аттестованных в указанные периоды

	
	
	2020-2021
	2021-2022

	Школы 
	Всего
	83 + 1 совм.
	92

	
	Высшая
	16
	28


	
	Первая
	67 + 1 совм.
	64

	ДОУ 
	Всего
	83 + 2 совм.
	52

	
	Высшая
	20 + 1 совм.
	17

	
	Первая
	63 + 1 совм.
	35

	УДОД 
	Всего
	7
	7

	
	Высшая
	4
	1

	
	Первая
	3
	6

	Другие учреждения (УО, Шанс, детский дом, ЕПК)
	Всего
	4
	7

	
	Высшая
	1
	4

	
	Первая
	3
	3

	Итого 
	Всего
	177 + 3 совм.
	158

	
	Высшая
	41 + 1 совм.
	50

	
	Первая
	16+ 2 совм.
	108


На высшую квалификационную категорию аттестовалось 31,65%, на первую – 68,35% от общего числа аттестованных (в 2020-2021 учебном году – 23,34% и 76,66% соответственно). 

Педагогов, заявившихся на квалификационную категорию и получивших отказ, в Елабужском муниципальном районе нет. 

Аттестация на соответствие занимаемой должности

На соответствие занимаемой должности в 2021-2022 учебном году было аттестовано 59 человек, что составляет 4,18% от общего числа педагогических работников (в 2020-2021 учебном году – 52 человека – 3,55%).

	ОО
	Кол-во чел.

	Общеобразовательные организации
	34

	Дошкольные образовательные организации
	20

	Учреждения дополнительного образования
	1

	Другие учреждения (УО, Шанс, детский дом, ЕПК)
	4

	Итого
	59


По итогам аттестации на соответствие занимаемой должности были даны следующие рекомендации:

- совершенствовать профессиональные педагогические компетентности;

- активизировать участие в конкурсах профессионального мастерства;

- активизировать участие учащихся (воспитанников) в очных конкурсах, НПК.

Аттестация руководителей образовательных организаций

Аттестация руководителей образовательных организаций ЕМР на соответствие требованиям, предъявляемым квалификационными характеристиками, осуществляется согласно Положению, утвержденному Исполнительным комитетом Елабужского муниципального района.

В 2021-2022 учебном году 24 руководителя прошли аттестацию на соответствие требованиям, предъявляемым квалификационными характеристиками к должности руководитель образовательного учреждения: 15 – вновь назначенные, 9 – в связи с окончанием срока действия квалификационной категории. В том числе: «директор» - 10 человек (директора школ – 7, учреждений дополнительного образования – 2, других учреждений – 1), «заведующий» - 14 человека. По итогам аттестации были даны рекомендации: пройти курсы по направлению «менеджмент в образовании» - 2 человека. 

Анализ результатов деятельности по созданию условий для подготовки к аттестации и повышения квалификации в межаттестационный период

Анализ результатов аттестации педагогических работников Елабужского муниципального района за два последних года показывают, что повысилась доля педагогических работников района, имеющих квалификационную категорию. Это объясняется тем, что педагоги соблюдают требования к претендентам на квалификационную категорию, заранее готовятся к процедуре аттестации.

Наблюдается достаточно высокий процент педагогов, аттестующихся на высшую категорию. Прослеживается положительная тенденция увеличения количества аттестованных педагогических работников, принимающих участие в опытно – экспериментальной деятельности. Данный факт свидетельствует о наличии дополнительных возможностей для самореализации педагогов и обучающихся в совместной творческой деятельности. Кроме этого, увеличилось количество педагогов, представляющих собственный опыт (обобщенный и систематизированный) педагогическому сообществу.

Широко используется сетевое взаимодействие в информационных системах РТ (модерирование записей в блогах, работа с электронной почтой, ведение личного блога и/или личного сайта, работа в форумах и вебинарах, участие в сообществах). Один из способов работы муниципальных методических объединений - использование электронной почты; обмен новинками, методическими находками; участие педагогов в научно-практических конференциях и семинарах в очной форме и дистанционно, создание своих мини-сайтов в социальных сетях работников образования для общения с педагогами других регионов, с представителями СМИ и родительской общественностью.

Развитию профессиональной компетенции педагогов способствуют созданные мотивационные условия по распространению опыта работы педагогами через печатные издания, участие в конкурсах профессионального мастерства, методических семинарах и мастер-классах.

Наблюдается рост профессиональной культуры педагогических работников, ориентация на освоение современных психолого-педагогических, информационных технологий.

В образовательных учреждениях Елабужского муниципального района постоянно проводится такая работа как:

- самооценка деятельности аттестующихся на основании самоанализа результатов педагогической деятельности в межаттестационный период, результаты самооценки стали аргументом для подачи заявления на квалификационную  категорию; 

- документы всех аттестующихся педагогов были представлены в полном объёме с целью осуществления всестороннего анализа результатов их профессиональной деятельности;

- перед аттестационным периодом проводятся предварительные слушания претендентов на аттестацию с целью заслушивания результатов аттестующихся педагогов и дачи рекомендаций при оформлении документов;

- в межаттестационный период организовано плановое посещение учебных и воспитательных мероприятий, проверка документации. Организовано систематическое заслушивание аттестованных педагогов с промежуточными итогами деятельности на заседаниях педагогического совета, методического совета, школьных предметных объединений, административном совете, что позволило систематизировать собственную деятельность, своевременно вычленить проблемы, поставить задачи, выбрать оптимальные пути достижении результата.

На протяжении учебного года велась работа по изучению новых технологий и их применению на практике. На семинарах заслушаны выступления из опыта работы педагогов, определены цели мониторинга учебно-воспитательного процесса.

В целях оказания практической помощи аттестуемым педагогам и кураторам образовательных организаций в период подготовки и проведения аттестации проводились индивидуальные и групповые консультации по вызывающим затруднение вопросам. Все рекомендации, нормативно-правовые документы, разъяснения по применению Порядка аттестации, бланки заявлений, представления размещены на сайте управления образования.

Для ознакомления аттестующихся с нормативными, организационными и содержательными основаниями аттестации в каждом образовательном учреждении имеется информационный стенд «Аттестация педагогических работников».

Наряду с положительными выводами следует отметить:

1) процент педагогов, имеющих квалификационные категории, ниже республиканского;

2) затруднения педагогов при самооценке профессиональной компетентности и формировании навыков самооценки учебной деятельности учащихся, а также подготовке материалов обобщения и распространения опыта работы. 

Для решения данных проблем необходимо спланировать и реализовать систему определенных действий и мероприятий, направленных на совершенствование системы мониторинга педагогической компетентности; повышение инновационного потенциала педагогического коллектива, то есть реализовать модель профессионального роста педагогов.

3. Методическое сопровождение повышения квалификации руководящих и педагогических работников.
Плановые курсы
В 2021-2022 учебном году плановые бюджетные курсы повышения квалификации прошли 483 чел. Учителя-предметники общеобразовательных учреждений с 2022 года проходят 2 разных курса: предметные курсы и курсы по функциональной грамотности. По итогам обучения педагоги получили электронный сертификат или удостоверение о повышении квалификации.

	ОО
	Количество пройденных курсов
	Количество человек, прошедших курсы 
	Примечание

	ДОУ
	125
	125
	

	Школы
	467
	333
	124 педагога прошли 2 курса (как учителя-предметники по 2 курса),

 2 педагога прошли 2 курса (как учитель-предметник и как заместитель директора), 2 педагога прошли 2 курса (как учитель-предметник и как директор),

3 педагога прошли 3 курса (как учителя-предметники и как заместители директора)

	УДОД
	7
	7
	

	Другие учреждения (ЕПК, ЦППМиСП «Шанс», детский дом)
	18
	18
	

	Итого по району
	617
	483
	


Пройдено бюджетных курсов повышения квалификации в разрезе обучающих организаций:

	Обучающая организация
	Школы
	ДОУ
	УДОД
	Другие учреждения
	Всего

	Академия менеджмента
	1
	2
	
	
	3

	Академия наук
	5
	
	
	
	5

	Елабужский институт КФУ
	172
	85
	
	11
	268

	Институт развития Республики Татарстан
	28
	9
	4
	5
	46

	Казанский государственный институт культуры
	
	
	1
	
	1

	казанский инновационный университет им.В.Г.Тимирясова
	1
	
	
	
	1

	Казанский педагогический колледж
	
	1
	
	
	1

	Набережночелнинский государственный педагогический университет
	34
	21
	
	
	55

	Набережночелнинский педагогический колледж
	1
	
	
	1
	2

	Научный центр безопасности жизнедеятельности
	
	1
	
	
	1

	Поволжская государственная академия физической культуры, спорта и туризма
	
	2
	
	
	2

	Приволжский межрегиональный центр повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования КФУ
	24
	2
	2
	
	28

	Республиканский центр внешкольной работы
	
	
	
	1
	1

	Центр EduTech КФУ
	1
	
	
	
	1

	Центр непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников
	199
	
	
	
	199

	Центр социально-гуманитарного образования
	1
	2
	
	
	3

	Итого по району
	467 
	125
	7
	18
	617 


В общеобразовательных учреждениях бюджетные курсы повышения квалификации прошли педагогические работники следующих должностей:

	Наименование должности
	Количество

	Воспитатель детского сада
	4

	Воспитатель школы-интерната для слабослышащих и глухих детей
	2

	Директор
	9

	Заместитель директора
	15

	Инструктор по физической культуре детского сада
	1

	Педагог-библиотекарь
	3

	Педагог-организатор
	2

	Учитель частной школы
	4 

	Учитель школы-интерната для слабослышащих и глухих детей
	11 

	Учитель коррекционной школы
	5

	Учитель 
	404 

	Учитель-дефектолог школы-интерната для слабослышащих и глухих детей
	3

	Учитель-дефектолог коррекционной школы
	4


В дошкольных образовательных учреждениях бюджетные курсы повышения квалификации прошли педагогические работники следующих должностей:

	Наименование должности
	Количество

	Воспитатель
	90

	Заведующий
	10

	Инструктор по физической культуре
	3

	Музыкальный руководитель
	7

	Педагог-психолог
	2

	Старший воспитатель
	4

	Учитель-логопед
	9


В учреждениях дополнительного образования бюджетные курсы повышения квалификации прошли педагогические работники следующих должностей:

	Наименование должности
	Количество

	Педагог дополнительного образования
	7


В других учреждениях (Елабужский политехнический колледж, Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи «Шанс», детский дом) бюджетные курсы повышения квалификации прошли педагогические работники следующих должностей:

	Наименование должности
	Количество

	Воспитатель детского дома
	3

	Социальный педагог детского дома
	1

	Директор СПО
	1

	Заместитель директора СПО
	1

	Мастер производственного обуче6ния СПО
	3

	Преподаватель СПО
	6

	Методист управления образования
	3


Прохождение плановых бюджетных курсов повышения квалификации в разрезе образовательных организаций:

	Наименование ОО
	Количество пройденных курсов
	Количество человек, прошедших курсы

	Детский сад №1
	7
	7

	Детский сад №3
	4
	4

	Детский сад №5
	-
	-

	Детский сад №12
	1
	1

	Детский сад №13
	1
	1

	Детский сад №14
	3
	3

	Детский сад №16
	3
	3

	Детский сад №17
	3
	3

	Детский сад №18
	6
	6

	Детский сад №20
	3
	3

	Детский сад №22
	-
	-

	Детский сад №24
	6
	6

	Детский сад №25
	8
	8

	Детский сад №26
	9
	9

	Детский сад №28
	1
	1

	Детский сад №29
	5
	5

	Детский сад №30
	10
	10

	Детский сад №31
	10
	10

	Детский сад №32
	6
	6

	Детский сад №33
	4
	4

	Детский сад №34
	1
	1

	Детский сад №35
	3
	3

	Детский сад №36
	8
	8

	Детский сад №38
	13
	13

	Детский сад №39
	7
	7

	Детский сад №40
	2
	2

	Альметьевский детский сад
	-
	-

	Армалинский детский сад
	-
	-

	Бехтеревский детский сад
	-
	-

	Большееловский детский сад
	-
	-

	Большешурнякский детский сад
	-
	-

	Гаринский детский сад
	-
	-

	Костенеевский детский сад
	-
	-

	Мортовский детский сад
	-
	-

	Поспеловский детский сад
	-
	-

	Старо-Юрашский детский сад
	-
	-

	Танаевский детский сад
	-
	-

	Хлыстовский детский сад
	-
	-

	Яковлевский детский сад
	1
	1

	Средняя школа №1
	12
	9

	Средняя школа №2
	18
	12

	Средняя школа №3
	9
	6

	Гимназия №4
	31
	23

	Средняя школа №6
	29
	19

	Средняя школа №8
	44
	34

	Средняя школа №9
	48
	33

	Средняя школа №10
	56
	37

	Гимназия №1 - ЦНО
	20
	15

	Гимназия №2
	14
	12

	ПОК «Адымнар-Алабуга»
	39
	26

	Бехтеревская средняя школа
	22
	14

	Большешурнякская средняя школа
	8
	6

	Костенеевская средняя школа
	19
	13

	Лекаревская средняя школа
	9
	7

	Мортовская основная школа
	1
	1

	Поспеловская средняя школа
	14
	9

	Старокуклюкская основная школа
	4
	3

	Старо-Юрашская средняя школа
	3
	3

	Танаевская средняя школа
	20
	13

	Яковлевская основная школа
	3
	3

	Основная школа №11
	3
	3

	Мурзихинская начальная школа – детский сад
	2
	1

	ОШ Университетская
	8
	6

	Ихсан
	5
	3

	Школа №7
	10
	9

	ШГД
	16
	13

	ДЦВР
	-
	-

	ДЭБЦ
	2
	2

	Дом Юнармии
	-
	-

	ЦДТ
	4
	4

	ЦДТТ
	-
	-

	ЦЭВД
	1
	1

	ЦДЮТиЭ «Юлдаш»
	-
	-

	Управление образования
	3
	3

	ЦППМиСП «Шанс»
	-
	-

	Детский дом
	4
	4

	ЕПК
	11
	11


В 2021-2022 учебном году плановые внебюджетные курсы повышения квалификации прошли 35 педагогов. 

	ОО
	Количество человек, прошедших курсы 

	ДОУ
	9

	Школы
	19

	УДОД
	7

	Другие учреждения (ЕПК, ЦППМиСП «Шанс», детский дом)
	-


Прохождение плановых внебюджетных курсов повышения квалификации в разрезе образовательных организаций:

	Наименование ОО
	Количество человек, прошедших курсы

	Детский сад №1
	-

	Детский сад №3
	-

	Детский сад №5
	-

	Детский сад №12
	-

	Детский сад №13
	1

	Детский сад №14
	-

	Детский сад №16
	1

	Детский сад №17
	-

	Детский сад №18
	-

	Детский сад №20
	-

	Детский сад №22
	-

	Детский сад №24
	1

	Детский сад №25
	-

	Детский сад №26
	-

	Детский сад №28
	-

	Детский сад №29
	-

	Детский сад №30
	-

	Детский сад №31
	-

	Детский сад №32
	-

	Детский сад №33
	-

	Детский сад №34
	-

	Детский сад №35
	-

	Детский сад №36
	-

	Детский сад №38
	-

	Детский сад №39
	-

	Детский сад №40
	-

	Альметьевский детский сад
	1

	Армалинский детский сад
	-

	Бехтеревский детский сад
	-

	Большееловский детский сад
	-

	Большешурнякский детский сад
	-

	Гаринский детский сад
	-

	Костенеевский детский сад
	-

	Мортовский детский сад
	-

	Поспеловский детский сад
	1

	Старо-Юрашский детский сад
	-

	Танаевский детский сад
	2

	Хлыстовский детский сад
	2

	Яковлевский детский сад
	-

	Средняя школа №1
	1

	Средняя школа №2
	1

	Средняя школа №3
	11

	Гимназия №4
	-

	Средняя школа №6
	-

	Средняя школа №8
	-

	Средняя школа №9
	-

	Лицей №10
	1

	Гимназия №1 - ЦНО
	-

	Гимназия №2
	-

	ПОК «Адымнар-Алабуга»
	-

	Бехтеревская средняя школа
	-

	Большешурнякская средняя школа
	-

	Костенеевская средняя школа
	-

	Лекаревская средняя школа
	-

	Мортовская основная школа
	1

	Поспеловская средняя школа
	-

	Старокуклюкская основная школа
	-

	Старо-Юрашская средняя школа
	1

	Танаевская средняя школа
	-

	Яковлевская основная школа
	-

	Основная школа №11
	3

	Мурзихинская начальная школа – детский сад
	-

	ОШ Университетская
	-

	Ихсан
	-

	Школа №7
	-

	ШГД
	-

	ДЦВР
	-

	ДЭБЦ
	-

	Дом Юнармии
	-

	ЦДТ
	-

	ЦДТТ
	1

	ЦЭВД
	1

	ЦДЮТиЭ «Юлдаш»
	5

	Управление образования
	-

	ЦППМиСП «Шанс»
	-

	Детский дом
	-

	ЕПК
	-


Дополнительные курсы

В 2021-2022 учебном году педагоги также проходили внеплановые курсы в соответствии с письмами МОиН РТ.
	Тема курсов
	Кол-во слушателей

	ПК «Обучение гимнастике на уроках физической культуры в начальной школе (базовый уровень)»
	19

	ПК классных руководителей 1-11 классов по вопросам «Психолого-педагогическое сопровождение системы воспитательной деятельности класса (новые подходы к системе воспитательной работы в школе, работе с родителями)»
	8

	ПК работников образования по вопросам цифровой трансформации образования
	6

	ПК педагогических и управленческих работников по профилактике экстремизма и терроризма
	2

	ПК педагогов по методике работы с детьми с дислексией, дисграфией
	1

	ПК штатных педагогов-психологов системы образования
	4

	Дистанционное обучение для классных руководителей образовательных организаций по программе «Воспитательная составляющая деятельности классного руководителя в образовательной организации»
	2

	КПК для руководителей ОО ЕМР РТ «Проектирование развития школы на основе оценивания ее состояния»
	50

	КПК для руководителей военно-патриотических клубов (объединений), начальников муниципальных штабов «Юнармии», специалистов, курирующих вопросы военно-патриотического воспитания в муниципальных районах республики
	1

	КПК «Организация школьной службы медиации (примирение)»
	1

	КПК «Сопровождение организованных детских групп»
	25

	Обучение по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации «Муниципальная система управления качеством образования на основе показателей мотивирующего мониторинга субъектов Российской Федерации»
	5

	КПК по дополнительной профессиональной программе «Русский язык как государственный язык российской Федерации: образовательные практики»
	5

	КПК «Лингводидактические и культурологические основы обучения русскому языку как государственному языку Российской Федерации и как родному языку (уровень основного общего образования)» (для педагогических работников общеобразовательных организаций, преподающих предметы «Русский язык» и «Родной (русский) язык» на уровне основного общего образования)
	1

	КПК «Обучение русскому языку как государственному языку Российской Федерации и как родному языку в поликультурной и монокультурной образовательной среде (уровень среднего общего образования)» (для педагогических работников общеобразовательных организаций, преподающих предметы «Русский язык» и «Родной (русский) язык» на уровне среднего общего образования)
	1

	КПК «Обновление содержания школьного филологического образования: теоретические и практические аспекты преподавания родных языков и родных литератур» (для педагогических работников общеобразовательных организаций, преподающих предметы предметной области «Родной язык и родная литература» (уровни основного общего и среднего общего образования)
	1

	Подготовка кураторов юнармейских отрядов (начальников штабов местных отделений ВВПДЮОД «ЮНАРМИЯ»
	3

	КПК по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации «Менеджмент в образовании: нормативно-правовое и организационно-методическое обеспечение деятельности ОО»
	1

	КПК по дополнительной профессиональной программе «Содержательные аспекты методического сопровождения учителя в условиях реализации требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО»
	6

	Обучение по программе дополнительного профессионального образования повышения квалификации «Профилактика проявлений экстремизма и терроризма в образовательных организациях»
	2

	КПК «Формирование гражданской идентичности средствами театрального искусства»
	1

	Обучение по дополнительной профессиональной программе «Школа современного учителя. Развитие читательской грамотности»
	7

	Обучение по дополнительной профессиональной программе «Школа современного учителя. Развитие естественно-научной грамотности»
	5

	Обучение по дополнительной профессиональной программе «Школа современного учителя. Развитие математической грамотности»
	4


Руководителям образовательных организаций:
1. строго руководствоваться законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан при приеме на работу и аттестации педагогических работников;
2. своевременно проводить аттестацию по подтверждению соответствия занимаемой должности педагогических работников в 2022/2023 учебном году в соответствии с законодательством Российской Федерации;
3. активизировать работу по подготовке педагогов, достигающих высоких результатов в профессиональной деятельности, к аттестации на первую, высшую квалификационную категорию;
4. считать приоритетными стимулирующие творческий рост аттестуемых работников формы работы: представление результатов опытно- экспериментальной работы, участие в методических конкурсах, фестивалях, научно-практических конференциях, мастер-классах;
5. продолжить работу по формированию объективного мониторинга качества образовательного процесса во взаимосвязи с аттестацией педагогических работников;
6. с целью определения соответствия квалификационным требованиям Профстандарта совершенствовать профессиональное развитие работающих педагогов; с целью повышения уровня профессиональной компетентности, личностного и профессионального потенциала педагогов разработать индивидуальную программу профессионального развития педагогов, продолжив внедрение в практику работы педагогов составление индивидуального плана повышения профессионального уровня на межаттестационный период;
7. оказывать методическую помощь педагогам в межаттестационный период по определению тесной зависимости с качественными показателями образовательного процесса на основе независимых мониторинговых исследований с установлением первой и высшей квалификационных категорий;
8. обновить стенды с материалами по аттестации педагогических кадров в связи с изменением региональных документов (нормативно-правовые документы, требования к категориям, перспективный план аттестации, списки, графики, образцы документов и т.д.), обеспечив ознакомление педагогов с новыми организационно-правовыми документами, регламентирующими проведение аттестации, в срок до 01.10.2022;
9. усилить контроль за качеством заполнения личных кабинетов педагогов в Системе;
10. принять меры по повышению мотивационных условий профессионального роста педагогов, обеспечению развития их творческого потенциала.
4. Формирование высокопрофессионального педагогического и управленческого кадрового ресурса

В соответствии с приказом МКУ «Управление образования ЕМР» от 13.10.2021г. №464 «О муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года России» в Республике Татарстан в 2021-2022 учебном году», и в целях создания условий для повышения профессиональной компетентности педагогических работников муниципальной системы образования, выявления, обобщения и распространения передового педагогического опыта, повышения престижа педагогической профессии с 02 ноября 2021 года по 29 декабря 2021 года прошел муниципальный этап Всероссийского конкурса «Учитель года - 2022». Он включал проведение двух номинаций: «Учитель года» для педагогов со стажем работы более 5 лет, а для педагогов со стажем менее 5 лет проводились конкурсные мероприятия в номинации «Педагогический дебют».

В муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года - 2022» приняли участие в номинации «Учитель года» 12 педагогов из 10 общеобразовательных учреждений; в номинации «Педагогический дебют» 11 педагогов из 10 общеобразовательных учреждений района.
Динамика участия педагогов в муниципальном этапе Всероссийского конкурса 

«Учитель года»
	Номинация
	2020
	2021
	2022

	«Учитель года»
	16
	13
	12

	«Педагогический дебют
	7
	16
	11

	«Учитель ОБЖ»
	8
	
	6

	Итого
	31
	29
	29


Анализ динамики участия педагогов в конкурсе показывает достаточно стабильный количественный состав участников. Наблюдается высокая активность молодых педагогов. Одним из факторов, обеспечивающих такой интерес, является деятельность Клуба молодых педагогов и проводимые им мероприятия, участие в которых дает будущим конкурсантам дополнительную методическую подготовку и возможность познакомиться с успешным опытом. Большую роль играет внутренняя система наставничества. Победители в номинации «Учитель года» были успешными наставниками молодых педагогов.

Анализ участников конкурса по возрасту и стажу работы показывает, что средний возраст конкурсантов основной номинации - 40 лет, средний стаж - 15 лет. Т.е., преобладающая часть конкурсантов обладает достаточным педагогическим опытом в сочетании с продуктивным творческим возрастом, позволяющим планировать перспективы профессионального роста. Однако особенностью конкурса 2021-2022 учебного года стало участие в конкурсе группы учителей, имеющих стаж 22-32 лет (4 человека, 17,4%). Это учителя достаточно успешные, имеющие квалификационные категории. Данный показатель требует дополнительного анализа:

· каким образом организовано выдвижение кандидатов (учитывалась ли работа с резервом, оценивались ли дальнейшие перспективы роста и т.д.);

· каким образом образовательное учреждение работает с учителями, имеющими стаж работы 10-15 лет и обладающие потенциальными ресурсами для дальнейшего роста;

· что являлось мотивом участия данной категории педагогов в конкурсе (внутренняя неудовлетворенность, недостаточность признания на уровне ОУ и т.д.).
В номинации «Педагогический дебют» средний стаж работы 1,2 года, средний возраст участников 25 лет. Обращаю внимание, что по Положению участвовать могли педагоги со стажем до 5 лет, но самый «опытный» участник имел стаж 3 года, самый молодой - 3 месяца. Таким образом, наиболее способная к успешному участию в конкурсе группа со стажем 3-4 года осталась практически не включенной в конкурс. А это тот резерв, который должен поддерживаться и учитываться при перспективном планировании деятельности ОУ.
Анализ кадрового состава участников показал стабильно активное участие в конкурсе учителей иностранного языка, начальных классов, русского языка и литературы, истории и обществознания. Наблюдается низкая активность учителей математики, информатики, музыки и биологии. Не приняли участие учителя химии, физики, ИЗО, географии и технологии. При этом в национальном проекте «Образование «особое внимание уделено преподаванию и обновлению содержания именно предмета «Технология» и дисциплин естественнонаучного цикла.

При этом анализ показывает, что наиболее эффективно современными технологиями и деятельностными формами обучения пользуются учителя иностранного языка. Умело включают учащихся в постановку целей урока и определение путей её достижения учителя начальных классов. Возможно, на уровне ОУ есть необходимость провести межпредметные мероприятия (между ШМО), чтобы представить наиболее успешные формы работы и повысить профессиональную компетентность педагогов.

Результативность участия в конкурсе - показатель эффективности деятельности управленческой команды, системности методической поддержки педагога и реальности наставнического сопровождения.

Наиболее стабильную результативность в течение 5 лет демонстрируют следующие ОО: 
	ОО
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	ИТОГО ПО ОО

	МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ
	1
	1
	1
	1
	2
	5

	МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ
	1
	1
	1
	
	
	3

	МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ
	1
	1
	
	1
	
	3

	МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ
	1
	
	
	
	2
	3

	МАОУ «ПОК «Адымнар-Алабуга» ЕМР РТ
	
	
	1
	1
	
	2


Мероприятия конкурсов предусматривали демонстрацию участниками профессиональных компетенций, предусмотренных ФГОС общего образования, профессиональными стандартами, а также презентацию конкурсантами собственного опыта работы и личностной педагогической позиции.

Анализ баллов, полученных за конкурсные испытания, дает возможность выделить наиболее проблемные зоны не только подготовки конкурсантов, но и в целом практической деятельности. Наименьший процент от максимально возможного был набран конкурсантами при проведении урока (18,3 балла из 60б. в основной номинации, 22 балла - в номинации «Педагогический дебют»). Урок - основная форма организации образовательного процесса, от его успешности зависит вся эффективность образовательного процесса. Конкурсный урок готовится, причем при поддержке заместителей директоров. Если на конкурсе демонстрируются такие результаты, то как решаются образовательные задачи на обычном уроке?

Во время проведения конкурсного мероприятия «Урок» педагогам необходимо было продемонстрировать умение планировать, проводить и анализировать проведенное учебное занятие, проявлять собственный творческий подход, умение ориентироваться в реальной ситуации урока, знание своего предмета и способность выйти в обучении на межпредметный и метапредметный уровни.

Типичными недостатками посещенных конкурсных уроков члены жюри назвали следующие: несоответствие форм организации деятельности детей и содержания учебного материала поставленным целям, неэффективное распределение времени на различных этапах урока, отсутствие индивидуального и дифференцированного подходов к обучающимся, невысокая вариативность организационных форм, неумение отследить результативность урока. По-прежнему наблюдаются трудности в эффективной организации групповой работы и коллективного взаимодействия, эффективном использовании учебника и в работе с текстовой информацией. Недостаточно внимания уделяется развитию навыков функциональной грамотности и монологической речи.

Во время проведения самоанализа занятия педагоги затруднялись в оценке эффективности выбранных методов и приёмов, не могли убедительно обосновать необходимость использования конкретных форм организации деятельности обучающихся на различных этапах урока, оценить степень достижения поставленных целей.

Данные аспекты деятельности должны быть учтены при планировании внутришкольного контроля. Руководителям ОУ необходимо обеспечить посещение учебных занятий заместителями руководителей, руководителями ШМО, наставниками и контроль реализации требований ФГОС в образовательном процессе.

Наибольшее количество баллов (55,6) за учебное занятие в основной номинации получили Еремеева М.Л., учитель математики МБОУ «Гимназия №4» ЕМР РТ и Газизуллина А.А., учитель английского языка МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ.

В номинации «Педагогический дебют» члены жюри отметили свободное владение содержанием преподаваемого предмета, методическую и психолого-педагогическую компетентность, умение замотивировать обучающихся, продемонстрированные Воронко Д.А., учителем начальных классов МБОУ «Гимназия №4» ЕМР РТ и Гатиной Ю.И., учителем русского языка и литературы МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ.
К участию во втором очном этапе по решению организационного комитета были допущены 8 участников основной номинации, набравших 33,6 балла (более 50%) от максимально возможного количества баллов (60) и 5 участников номинации «Педагогический дебют», набравших 41 балл (более 68%) от максимально возможного количества баллов (60).
Второй этап конкурса в номинации «Учитель года» включал в себя конкурсное мероприятие «Классный час». Средний процент набранных баллов составлял 41,5 от максимально возможного (50б).
Типичными недочетами стали: неумение подобрать форму и адекватные методы с учетом воспитательных возможностей различных видов деятельности обучающихся, а также нет связи содержания с учетом современного развития науки, техники и культуры.
Жюри конкурса отметило актуальность и целесообразность, представленных Киняевым И.К., учителем английского языка МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ, Газизуллиной А.А., учителем английского языка МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ и Мурзиной Э.Р., учителем истории и обществознания МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ.
По итогам двух этапов конкурса «Учитель года России - 2022» к участию в третьем – финальном этапе конкурса решением оргкомитета были допущены 8 участников.

Финальный этап конкурса включал два конкурсных мероприятия: «Мастер-класс» и «Пресс-конференция».

При проведении мастер-класса педагогам необходимо было продемонстрировать собственные оригинальные методы освоения определённого содержания или решения конкретной педагогической проблемы, включив в их активное обсуждение всех участников занятия. По мнению жюри, мастер-классы подавляющего большинства участников отличались актуальностью выбранной темы и технологичностью, имели практическую направленность. Особо жюри отметило мастер-классы, представленные Киняевым И.К., учителем английского языка МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ, Газизуллиной А.А., учителем английского языка МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ и Мурзиной Э.Р., учителем истории и обществознания МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ.

Вместе с тем не всем финалистам удалось выделить и представить в ходе проведения мастер-класса наиболее яркие и результативные элементы собственного опыта, отобрать оптимальное содержание и средства для достижения поставленной цели, показать специфику своего предмета и обеспечить деятельностный принцип представления наработанного опыта.

«Пресс-конференция» требовал от конкурсантов демонстрации понимания стратегических направлений развития образования, умения формулировать и аргументированно отстаивать свою позицию по предлагаемым модератором актуальным вопросам развития системы образования. В качестве проблем были рассмотрены пути достижения ориентиров, определенных Национальным проектом «Образование», способы реализации идей, заложенных в Концепциях содержания и технологий преподавания предметных областей и т.д. Наибольшее количество баллов за участие в открытой дискуссии получили Киняев И.К., учитель английского языка МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ, Газизуллина А.А., учитель английского языка МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ и Мурзина Э.Р., учитель истории и обществознания МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ.
Члены жюри отметили высокий уровень подготовки и методического сопровождения участников конкурса ОУ №№8,9,10, гимназия №1-ЦНО, Адымнар-Алабуга. Если представители ОУ №№8,9,10, гимназия №1-ЦНО стабильно показывают высокие результаты, то ОУ Адымнар-Алабуга - недавно открывшееся общеобразовательное учреждение, представитель которого в прошлом году одержана победа в номинации «Педагогический дебют».

Анализируя мероприятия конкурсов «Учитель года России- 2022», жюри отмечает ряд выявленных проблем:

· трудности в реализации системно-деятельностного подхода и принципов ФГОС общего образования, доминирование фронтальных форм работы;

- недостаточная обоснованность выбора форм и методов проведения учебных занятий в соответствии с поставленными целям и задачам;

· неумение эффективно организовать групповую и коллективную деятельность;

· невысокая активность в работе с учебником, текстовой информацией;

· некорректность формулировок при представлении собственного педагогического опыта и необоснованность выбора диагностик оценивания его результативности;

· нарушение требований СанПиН при применении м/м техники и принципов здоровьесбережения;

· недостаточно высокий уровень рефлексивной культуры педагогов.

Оргкомитет конкурсов отмечает необходимость учета данных трудностей при планировании деятельности муниципальных методических объединений и методической работы в образовательных учреждениях.

Перед управленческими командами и методическими службами общеобразовательных учреждений стоят следующие задачи: 
- провести анализ результатов конкурса и учесть их при планировании работы;
- обеспечить непрерывную систему повышения квалификации педагогов в вопросах реализации системно-деятельностного подхода и реализации принципов ФГОС при широком использовании активных и практик ориентированных форм работы;
- обеспечить внутришкольный контроль за реализацией принципов системно- деятельностного подхода и требований ФГОС, а также рационального использования ресурсов УМК;
- создать условия для формирование рефлексивной культуры педагогов;
- совершенствовать работу структурных подразделений методической службы образовательных учреждений с актуальным опытом и темами самообразования;
- повысить информированность педагогов о специфике проектной деятельности;
- расширить вариативность форм методической работы в учреждении, в том числе через использование мастер-классов;
- обеспечить информированность педагогов об актуальных документах, действующих в сфере образования;
- обеспечить качественное методическое сопровождение участия педагогов в конкурсах профессионального мастерства.
Реализация методического проекта «Академия профессионального мастерства» помогло добиться высоких результатов: Киняев И.К., учитель английского языка МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ стал лауреатом регионального этапа и вошел в «5-ку лучших учителей Республики Татарстан».
В 2021-2022 учебном году продолжена работа по реализации гранта «Наш лучший методист»: 
	Наименование гранта
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	«Лучший методист»
	7
	7
	8
	8
	8 
	7 
	3


Таким образом, педагогические конкурсы стали результативной формой повышения профессиональной квалификации, педагогической компетентности. Участие в конкурсах требует тщательной подготовки, в процессе которой педагог становится исследователем собственного педагогического опыта, приобретает знания о новых педагогических технологиях, знакомится с научными разработками в области педагогики и психологии, использует диагностические методы в оценке результатов своего педагогического опыта. Конкурс является для педагога не только формой соревнования в профессиональном мастерстве и способом продемонстрировать свои способности в достижении качественного результата, но и условием обнаружения собственных затруднений, дефицита профессионализма, что, в свою очередь, служит стимулом формирования потребности в профессиональном совершенствовании. Изначально вынужденная работа в конечном итоге приносит удовлетворение и осознание того, что накоплен и систематизирован определённый педагогический опыт и намечены пути для дальнейшего роста педагогического мастерства.
5. Грантовая поддержка общеобразовательных организаций
В сентябре 2021 года компанией «Татнефть» был объявлен конкурс грантов по целевым программам, направленным на решение актуальных социальных задач на территории производственной деятельности ПАО «Татнефть».
На конкурс 14 образовательных организации ЕМР подали заявки по приоритетному направлению социальных инвестиций Компании «Образование», по двум номинациям «Инфраструктура» (ремонт, оснащение объектов, создание комфортной среды) и «Люди» (привлечение и удержание квалифицированных кадров).

Итогом Конкурса стало привлечение 70 817 679 руб. в ОО ЕМР РТ.
	Приоритетное направление
	Номинация
	Наименование целевой программы
	Объекты
	Общая сумма гранта

	«Образование»
	Инфраструктура
	Ремонт школьных санузлов
	МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ
	30000000,00

	
	
	
	МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ
	30000000,00

	
	
	Ремонт и оснащение классов химии, физики, информатики и биологии
	МБОУ «СОШ №1» ЕМР РТ
	1000000,00

	
	
	
	МБОУ «СОШ №6» ЕМР РТ
	4214286,00

	
	
	
	МБОУ «Поспеловская СОШ» ЕМР РТ
	2500000,00

	
	Люди
	Педагог 21 века (выявление и поддержка высококвалифицированных педагогических кадров, привлечение их в регион деятельности Компании)
	МАОУ «ПОК «Адымнар-Алабуга» ЕМР
	750000,00

	
	
	
	МБОУ «СОШ №10» ЕМР РТ
	316000,00

	
	
	
	МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ
	411474,00

	
	
	
	МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ
	434737,00

	
	
	«Посланники ЦУР» (реализация образовательных проектов по вопросам устойчивого развития и устойчивого образа жизни)
	МАОУ «ПОК «Адымнар-Алабуга» ЕМР
	250000,00

	Развитие 
территорий
	Инфраструктура
	Установка контейнеров для раздельного сбора мусора в городских учреждениях и школах
	МБОУ «СОШ №1» ЕМР РТ
	105263,00

	
	
	
	МБОУ «СОШ №2» ЕМР РТ
	105263,00

	
	
	
	МБОУ «СОШ №3» ЕМР РТ
	99630,00

	
	
	
	МБОУ «Гимназия №4» ЕМР РТ
	105263,00

	
	
	
	МБОУ «СОШ №6» ЕМР РТ
	100000,00

	
	
	
	МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ
	105263,00

	
	
	
	МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ
	100000,00

	
	
	
	МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР
	100000,00

	
	
	
	МБОУ «Гимназия №2» ЕМР
	20500,00

	
	
	
	МАОУ «ПОК «Адымнар-Алабуга» ЕМР РТ
	100000,00

	ИТОГО
	70817679,00


6. Методическое сопровождение ресурсного обеспечения образовательного процесса
Основной целью деятельности муниципального методического объединения школьных библиотекарей в 2021-2022 учебном году было развитие творческой инициативы библиотекарей и формирование их профессионализма через освоение современных библиотечных и педагогических технологий.

Определены основные задачи:

1.
изучить вопросы нормативно-правового регулирования формирования библиотечных фондов учреждения образования, в том числе в условиях введения обновленных ФГОС;

2.
способствовать внедрению в практику работы школьных библиотекарей новых идей и форм популяризации чтения среди детей и подростков;

3.
обеспечить обучение школьных библиотекарей навыкам и умениям практического применения теоретических знаний;

4.
обобщить передовой библиотечный опыт, организовать его популяризацию и внедрение в практику работы школьных библиотекарей района.

5.Оказание помощи молодым и малоопытным специалистам.

Обозначены основные направления работы ММО школьных библиотекарей:

- оказание методической поддержки деятельности школьных библиотекарей;

- формирование фондов школьных библиотек, согласно Федеральным перечням учебников и современным требованиям;

- консультационная работа по использованию цифровых образовательных ресурсов;

- организация и проведение семинаров, конкурсов по актуальной тематике;

- участие библиотекарей в инновационной деятельности.

Кадровый состав. В течение 2021-2022 учебного года в 23 общеобразовательных школах Елабужского муниципального района работали 24 библиотекаря. Из них:

-  с высшим образованием - 4
с высшим педагогическим образованием - 17
Среднее-специальное - 3

Среднее педагогическое - 1

Библиотечный стаж

- более 10 лет -  10 

- менее 10 лет - 6 

= до 3-х лет – 8
В городских библиотеках 

 - 11 библиотекарей в течение года работали на 1 и более ставки;

 - 2 - на 0.5 ставки

В сельских -  менее 1 ставки (внутреннее совместительство) -11

Материально-техническое оснащение. С 2019 года 6 городских школьных библиотек имеют статут школьного информационно-библиотечного центра (ШИБЦ): МБОУ Гимназия №1», МБОУ Гимназия №4», МБОУ «Средняя школа №6», МБОУ «Средняя школа №8», МБОУ «Средняя школа №9», МБОУ «Многопрофильный лицей №10», получившие лицензию на использование электронного каталога «Руслан» с штрихкодированием художественного фонда библиотеки, бесплатный доступ к электронной библиотеке ЛитРес: Школа и использованию электронных форм учебников (ЭФУ)

 Число посадочных мест для пользователей школьных библиотек (мест) Елабужского района - 304

   в том числе оснащены персональными компьютерами -41

      из них с доступом к Интернету -40

Количество персональных компьютеров, единиц -41

 - принтера -11

  Сканера -3

  Ксерокса -2

многофункционального устройства (МФУ) - 4

Комплектование фондов библиотек. Фонды библиотеки постепенно пополняются и обновляются. Для этого постоянно ведется работа по их комплектованию в течение года ведется работа по инвентаризации фонда, выявляются устаревшие по содержанию или непригодные для использования учебники и книги, состоящие на инвентарном учете; оформляется заказ на недостающие учебники. 

В течение 2021-2022 учебного года вопросу комплектования библиотек учебной литературой на 2022-2023 и последующие годы уделялось особое внимание в связи с введением обновленным ФГОС: библиотекари принимали участие в вебинарах, посвященных учебно-методическому обеспечению учебного процесса в условиях введения обновленных ФГОС, на заседаниях ММО велась разъяснительная работа по заказу учебников. В течение 2021-2022 учебного года для школ было получено 9456 экз. учебников на сумму3842889,62 руб.

С целью комплектования фондов библиотек художественной, справочной и отраслевой литературой библиотеки приняли участие в традиционной ежегодной акции «Подари книге вторую жизнь», в рамках которой библиотеки пополнились на 1103 экз. книг и 265 учебников. Кроме этого, в отчетном году библиотеки присоединились и к Международному дню книгодарения: с 7 по 14 февраля в школах прошла акция «Дарите книги с любовью!» (МБОУ «Гимназия №1», МБОУ «Гимназия №4», МБОУ «Большешурнякская СОШ», МБОУ «Старокуклюкская ООШ», МБОУ «Яковлевская ООШ») – подарено 226 экз. книг.

Для комплектования фондов периодическими изданиями в течение года дважды оформляется подписка на детские журналы для обучающихся начальных классов и подростков, а также на педагогические периодические издания «Магариф», «Галие һәм мэктеп», «Учительская газета» и т.д. 

Коллектив МБОУ «Мортовская СОШ» получил благодарность за активное сотрудничество с газетой «Алабуга нуры» и регулярную организацию подписки; на страницах газеты размещена публикация о школе, как активном подписчике.

Методическое сопровождение и консультирование библиотекарей осуществлялось в течение всего учебного года 

- по работе с учебным фондом, 

- заказе учебников в условиях внедрения обновленных ФГОС, 

- рекомендации по оформлению выставок и проведению мероприятий, 

- обзор Интернет-ресурсов в помощь для работы школьного библиотекаря

- в августе 2021 года библиотекари получили в помощь брошюру «Книга -  мост в мир знаний: Литературный календарь на 2021-2022 год в помощь в организации мероприятий»;

- методическая помощь в оформлении материалов для республиканского конкурса «Лучшая школьная библиотека-2021» библиотекарям МБОУ «СОШ №9» и МБОУ «Танаевская СОШ»;

- информирование о курсах повышения квалификации, семинарах и вебинарах для школьных библиотекарей.

В целях профессионального становления молодых и малоопытных специалистов, повышения уровня методической, научно-теоретической компетентности школьных библиотекарей района в течение года проводились заседания ММО:

Первое заседание ММО школьных библиотекарей состоялось в преддверии наступающего 2021-2022 учебного года в рамках Августовской конференции педагогов по теме: «Воспитательный потенциал современной школьной библиотеки: основные факторы развития». Заседание открыла руководитель ММО Кобелева С.В. При анализе работы школьных библиотек за прошедший 2020-2021 учебный год деятельность библиотек была признана удовлетворительной, озвучены наиболее интересные формы работы и творчески работающие библиотекари, намечен план работы на 2021- 2022 учебный год. 

Далее зав. библиотекой МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ Разживина Е.А. в своем выступлении рассказала о роли школьной библиотеки в воспитательной работе современной школы, зав. библиотекой МБОУ «СОШ №10» ЕМР РТ Мишина Е.Н. поделилась опытом работы о формах взаимодействия библиотекаря и педагога-предметника в воспитании обучающихся, зав. библиотекой МБОУ «СОШ №1» ЕМР РТ Салихова Н.Н. показала потенциал школьной библиотеки через вззаимосвязь библиотечных традиций и инноваций. 

2 ноября 2021 года состоялось второе заседание ММО по теме «Исследовательская работа в школе: роль библиотекаря», на котором помимо заявленной темы для молодых и малоопытных библиотекарей представлены формы и методы библиотечных уроков, прозвучали методические консультации по ведению библиотечной документации, обзор Интернет-ресурсов для ознакомления с опытом работы библиотекарей и современным формам работы, например, организации виртуального читального зала в школьной библиотеке.

18 января заседание ММО школьных библиотекарей по теме: «Цифровизация - средство, гуманизация - цель современного информационно-библиотечного обслуживания школьников» открыла руководитель ММО Кобелева С В. В своем выступлении она отметила, что современный школьник ориентирован на восприятие виртуальной информации. Поэтому условием успешной деятельности школьной библиотеки в продвижении книги и чтения является сосуществование и взаимодействие с новейшими информационно-коммуникационными технологиями.

Далее библиотекари обменивались опытом совмещения чтения художественной литературы и возможностей компьютерных программ в рамках реализации национального проекта «Образование» «Точка роста» (Лобачева Р.М., МБОУ «Танаевская СОШ»), предлагали формы мероприятий «Ярмарка библиотечных идей. Предлагаем, внедряем, практикуем» (Матвеева Н.А, МБОУ «СОШ №3»).

Были обозначены планы на 2022 год, основные направления деятельности школьных библиотек на 2 полугодие 2021-2022 учебного года.

15 марта 2022 г. на заседании ММО по теме «Участие школьных библиотек в проектах по продвижению подросткового чтения» был проведен анализ мероприятий в рамках Недели детской и юношеской книги, участия школьных библиотек в проектах по продвижению чтения среди подростков, рассмотрены вопросы работы по профилактике и выявлении экстремистской литературы в библиотечных фондах, обсуждены вопросы по планированию работы ММО на 2022-2023 год,

26 апреля на базе библиотеки МАОУ «ПОК «Адымнар-Алабуга» на заседании ММО все присутствующие (21 библиотекарь) приняли участие в вебинаре «Формирование инфраструктуры чтения школьной библиотеки на базе цифровой литературы. Как разобраться в многообразии ресурсов?», обсуждены вопросы формирования и поддержания в актуальном виде цифровой (электронной) библиотеки на сайте школы, возможности использования электронных учебников и цифровых платформ нового поколения, обмен опытом по использованию интерактивных форм в работе школьного библиотекаря, которые выступают как средство повышения читательской активности.

В соответствии с графиком курсы повышения квалификации прошли зав. библиотеками МБОУ «СОШ № 1» и МБОУ «СОШ № 2» – Салихова Н.Н. и Кобелева С.В.;

- библиотекарь МБОУ «Многопрофильный лицей №10» Рыбина М.Н. прошла курсы «Библиотечное дело»;

- сертификат участника онлайн-школы библиотечного специалиста «Цифровые сервисы в работе библиотеки» получила библиотекарь МБОУ «Мортовская СОШ» Гайнанова Р.М.

Школьные библиотекари активно повышают свою квалификацию и через участие в семинарах, вебинарах, конференциях и форумах:

- межведомственный круглый стол «В мир цифровизации – через книгу», организованный МКУ «ЦБС» для учителей русского языка и литературы, и библиотекарей муниципальных и школьных библиотек. Методист МКУ «Управление образование» Мишина Е.Н. выступила с темой «Деятельность библиотек в эпоху цифровых цивилизаций», рассказала об опыте школьных библиотек в использовании современных технологий в деятельности школьных библиотек.

- участие в заседаниях клуба «ЛИК» (любители истории края) на базе МКУ «ЦБ» для учителей истории, библиотекарей и учащихся г. Елабуга. На одном из заседаний клуба методист МКУ «Управление образования» поделилась опытом составления генеалогического древа с помощью компьютерной программы «Drevo55».

- участие 24 ноября 2021 г. на III библиотечном профессиональном форуме «Новые библиотекари» (в онлайн-формате);

28 января 2021 г. - вебинар ИЦ б-ки им.Ушинского «Создание и использование ресурсов (ЭОР) в деятельности ИБЦ ОО»
4 февраля 2022 г – республиканский форум школьных библиотекарей «Школьные библиотеки нового поколения» (дистанционный);

21 марта – информационный вебинар для участников Недели детской книги – 2022, организованной Союзом детских и юношеских писателей

6-7 апреля 2022 года провела Всероссийский семинар для специалистов библиотек РФ, обслуживающих детей: «Роль методиста в библиотечном обслуживании детей» (в гибридном формате)

28 апреля 2022 года III онлайн конференция «Библиотека в цифровую эпоху-2022»
28 мая 2022 г. -участие в открытии регионального центра всероссийского музея А.С. Пушкина (г.Санкт-Петербург) в Центральной библиотеке г.Елабуга.

По итогам вебинаров и семиров библиотекарям отправлялись видеозаписи и (или) материалы (ссылки) для дополнительного изучения и использования в работе.

Участие в профессиональных конкурсах. В отчетном году на муниципальном этапе конкурса «Лучшая школьная библиотека-2021» приняли участие 8 библиотек. Из них ШИБЦ МБОУ «Средняя школа №9» и библиотека МБОУ «Танаевская СОШ» стали участниками республиканского конкурса «Лучшая школьная городская библиотека – 2021» и «Лучшая школьная сельская библиотека – 2021» - получили сертификаты участников республиканского уровня.

Зав. библиотекой МБОУ «СОШ №10» Мишина Е.Н - участник Всероссийского конкурса в рамках Международного месяца школьных библиотек РШБА «Информационная культура в школе» в номинации «Лучший рекламный ролик по курсу «Основы информационной культуры в школе».

 Участвуя в профессиональных конкурсах, мероприятиях разного уровня для специалистов библиотек, школьные библиотекари получают новые идеи, опыт и мастерство своих коллег из разных регионов страны и реализуют их в дальнейшем в своей работе. Так. в 2021-2022 учебном году школьные библиотеки активно приняли участие в мероприятиях всероссийского, межрегионального и республиканского уровней по привлечению обучающихся к чтению и книге. Наряду с традиционными формами и методами работы были привлечены к новым формам проведения мероприятий. Среди них мероприятия в рамках Всероссийской Недели детской книги – 2022: в этом году Российская государственная детская библиотека и Ассоциация деятелей культуры, искусства и просвещения по приобщению детей к чтению «Растим читателя» предложили провести Неделю детской книги в масштабе страны в гибридном формате – были организованы онлайн встречи с детскими писателями. Данную информацию методист УО Мишина Е.Н. донесла со школьными библиотекарями до учителей начальных классов и учителей русского языка и литературы школ Елабужского муниципального района. Благодаря этому педагоги и учащиеся МБОУ «СОШ №8» встретились 26 марта с К. Кретовой, МБОУ «Гимназия №2» - 25 марта с Е. Земляничкиной и 30 марта В. Кошкиной, МБОУ «Мортовская ООШ» - 25 марта с Ю. Брыковой. 

В МБОУ «Средняя школа №10» к онлайн–встрече с детскими писателями присоединились учащиеся 1»А», 1»Г», 1»З», 2»А», 2»В», 2»Г», 3»Ж», 4»Е», 5Б, 5В, 5Ж, 6Б, 5В классов и познакомились с творчеством Е.Земляничкиной, Н. Песочинской, С.Кривошлыковой, Е.Матюшкиной, Д.Емцом, В.Постниковым, Т.Крюковой и многими другими. Итогом этих встреч стала публикация на страницах газеты «Новая Кама» «Всероссийская Неделя детской и юношеской книги в школе №10».

В 2022 году Неделя детской книги была посвящена 140-летию со дня рождения великого детского писателя и переводчика Корнея Ивановича Чуковского, в связи с чем объявлен Всемирный день чтения вслух «Живой голос». В акции приняли участие МБОУ «СОШ №1», МБОУ «СОШ №6», «Школа № 7», МБОУ «Бехтеревская СОШ». 

Участие в межрегиональной акции «Почитаем вместе книги М. М. Пришвина о природе России», организованной Орловской областной детской библиотекой им. М. М. Пришвина ко дню рождения писателя. (МБОУ «СОШ №1», МБО№ «Гимназия № 4», МБОУ «СОШ № 6», «Школа № 7», МБОУ «Средняя школа № 8»)

В рамках всероссийской акции «Библионочь» учащиеся школ горда приняли участие в мероприятиях «Библиосумерки», организованных библиотеками МКУ «ЦБС» Елабужского муниципального района. 

В 2022 году все школы присоединились к всероссийской акции «Книги – детям Донбасса», в рамках которой в оргкомитет партии «Единая Россия» для детей Украины было передано 1138 книг.

Стало доброй традицией в дни месяца школьных библиотек привлекать к чтению не только учащихся, но и их родителей. Так, в муниципальном этапе всероссийской акции «Читающая мама – читающая семья» в 2021 году приняли участие 32 семьи из 15 школ Елабужского района, а также в этом году присоединились 11 дошкольных образовательных учреждений -  23 семьи и Детский эколого-биологический центр – 1 семья и получили сертификаты участников.

Ежегодный республиканский проект «Культурный дневник школьника» в 2021-2022 учебном году прошел с небольшими изменениями: в сентябре 2021 года Культурные дневники получили учащиеся 1-х классов – для них выявление победителей проходило в традиционном формате: по заполняемости дневника и активной публикации материалов и информации на сайте проекта. Для выявления активных участников проекта среди 2-4-х классов был объявлен творческий конкурс по написанию эссэ и оформлению презентации – отчета претендента на звание победителя. В результате конкурсного отбора победителями проекта 2021-2022стали:

	МБОУ «Гимназия № 4»  
	Минниахметов Карим
	1 класс

	МБОУ «Лицей №10»
	Галимова Амина 
	2 класс

	МБОУ «Средняя школа №6»
	Булатова Софья 
	3 класс

	МБОУ «Средняя школа №1»
	Валиева Регина 
	4 класс


Под руководством школьных библиотекарей обучающиеся приняли участие в республиканских, региональных и муниципальных конференциях и конкурсах:

XI Республиканская научно-практическая конференция «Их имена составили славу России»;

XIV Открытый Всероссийский творческий конкурс «Пушкинские чтения»;

XIII Региональная творческая конференция “Елабужский Парнас»;

Региональная конференция, посвящённая Дню славянской письменности и культуры «Русский и славянский мир»;

Региональный конкурс чтецов «За строкой летит строка»; 

Конкурс чтецов М.Джалиля «Жизнь свою я посвятил народу»; 

Всероссийская акция «Моя любимая сказка»; 

Республиканский лингвистический конкурс чтецов «Душа России миру шепчет»; 

Акция «Письмо солдату» в поддержку российских солдат, участвующих в спецоперации;

Всероссийский патриотический конкурс творческих работ с Международным участием «Эту Победу вовек не забудем!», посвящённый 77-ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне и др.

Информация о деятельности библиотек освещалась на сайтах школ, Управления образования, в инстаграм, в телеграм и на страницах местных газет «Новая Кама» и «Алабуга нуры». Например, на страницах газеты «Алабуга нуры» в 2021-2022 учебном году были опубликованы статьи библиотекаря МБОУ «Мортовская СОШ» “Ул минем укытучым”; “Файдалы һәм мавыктыргыч яллар”; “Беренче укытучым”; “Алабуганың тарихи кыйммәтләрен саклыйлар”; “Аның шигырьләре мәңгелек”; “Морт ветераннарына ярдәм”.

План работы в основном выполнен. Повышается профессиональный уровень библиотекарей, раскрывается их творческий потенциал через участие в заседаниях ММО с обменом опыта и устными консультациями. А предоставление методических материалов и информирование о планируемых мероприятиях разного уровня способствуют дальнейшей успешной и плодотворной деятельности.

В целях совершенствования педагогического, библиотечного мастерства школьных библиотекарей в осуществлении информационно-образовательного процесса, необходимо продолжить работу по обобщению и распространению лучшего опыта библиотечной работы:
регулярно осуществлять консультирование школьных библиотекарей по вопросам планирования библиотечной работы;
повышение уровня профессиональных компетенций библиотекарей, в том числе путем самообразования (профессиональные методические издания для библиотекарей);

пропагандировать активное участие школьных библиотекарей в конкурсах по повышению мастерства;
оказывать методическую помощь молодым и малоопытным специалистам;
сетевое взаимодействие с библиотеками других систем и ведомств, использование потенциала муниципальных детских библиотек для проведения совместных мероприятий.

продолжить работу над проблемой детского чтения, развития информационной культуры, читательской грамотности, раскрытие творческого потенциала школьников.

7. Методическое сопровождение олимпиадного и конкурсного движения
Всероссийская олимпиада школьников – одна из самых распространенных форм работы с одаренными детьми и занимает особое место в ряду интеллектуальных соревнований. Через предметные олимпиады предъявляются новые требования к содержанию и качеству образования, формам и методам учебной работы. Подготовка к олимпиаде и участие в ней оказывается весьма полезной не только в плане углубления знаний по предмету. Успешным становится развитие устной и письменной речи, коммуникабельности, способности ориентироваться в незнакомой обстановке и быстро оценивать новую информацию, умение сконцентрироваться на выполнении поставленной задачи, готовности оперативно принимать решения в стрессовой ситуации. Все перечисленные качества являются ключевыми условиями конкурентоспособности молодого человека на рынке труда. Олимпиада - это проверенный способ выявить детей, имеющих выдающиеся способности, дать им мотив и возможности для дальнейшего развития и реализации этих способностей. Возможности, предоставляемые школьникам олимпиадой – это, прежде всего, возможность получить новые знания, определить и развить свои способности и интересы, приобрести самостоятельность мышления и действия, проявить себя, поверить в свои силы. Организация работы по подготовке одарённых учащихся к участию в олимпиадном движении различного уровня остаётся наиболее актуальной и значимой для школьного образования, так как именно олимпиады являются одним из показателей результативности творческой работы учителя и учащихся.

В 2021-2022 учебном году всероссийская олимпиада школьников проводилась в соответствии с Порядком проведения всероссийской олимпиады школьников, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.11.2013 №1252 «Об утверждении Порядка проведения всероссийской олимпиады школьников» и с учетом изменений, внесенных в Порядок приказом Минобрнауки России от 17.03.2015г. № 249, на основании приказа Министерства образования и науки Республики Татарстан от 19.10.2021 № под-1326/21 «О проведении муниципального этапа всероссийской и республиканской олимпиад школьников в 2021-2022 учебном году», приказом МКУ «Управление образования ЕМР» от 10.09.2021 №407 «О проведении школьного этапа всероссийской и республиканской олимпиады школьников в 2021/2022 учебном году», приказом МКУ «Управление образования ЕМР» от 25.10.2021  №136 «О проведении муниципального этапа всероссийской и республиканской олимпиад школьников в 2021/2022 учебном году».


В ней принимали участие учащиеся 4-11 классов. Олимпиада проведена по 20 общеобразовательным предметам: астрономия, биология, география, информатика и ИКТ, история, иностранный язык (английский, немецкий), литература,
математика, основы безопасности жизнедеятельности, обществознание, право, русский язык, технология, физика, физическая культура, химия, экология, искусство (МХК).

На протяжении уже нескольких лет проводятся республиканские олимпиады по предметам. В течение 2021-2022 учебного года учащиеся имели возможность принять участие в следующих олимпиадах:


родной (татарский) язык и родная (татарская) литература для учащихся школ с татарским языком обучения;


родной (татарский) язык и родная (татарская) литература для учащихся-татар  школ с русским языком обучения;


родной (татарский) язык и родная (татарская) литература для учащихся русскоязычных групп школ с русским языком обучения;


родной (русский) язык и родная (русская) литература для учащихся школ с родным (нерусским) языком обучения;


математика (4 класс);


русский язык (4 класс);


английский язык (4 класс);


геология;


история Татарстана и татарского народа.

Обучающиеся образовательных организаций ЕМР ежегодно принимают участие практически во всех этапах (кроме заключительного этапа) всероссийской олимпиады школьников предметных олимпиад.

Школьный этап Олимпиады в этом году проводился по заданиям, разработанным республиканскими предметно-методическими комиссиями, по приказу, составленному и утвержденному на основе методических рекомендаций, предложенных центральными предметно-методическими комиссиями всероссийской олимпиады школьников. В нем приняли участие 11520 человеко-олимпиад, из них  737 победителей  904 призеров. 
В целом учащимся удалось продемонстрировать знания по выбранным предметам, установить причинно-следственные связи, реализовать творческие способности. Победители школьного этапа предметных олимпиад продемонстрировали достаточно высокий уровень усвоения учебного материала, применение его на творческом уровне, нестандартный подход к решению заданий. 

  Остается проблемой проведение школьного этапа олимпиад: низкая мотивация у некоторой части обучающихся, мало времени уделяется подготовке учащихся к олимпиадам, нет должного внимания ребятам, увлеченным данным предметом.

На муниципальный этап были приглашены участники школьной олимпиады, набравшие проходные баллы для участия в муниципальном этапе всероссийской и республиканской олимпиад школьников в Елабужском муниципальном районе в 2021/2022 учебном году, утвержденные приказом МКУ «Управление образования ЕМР» от 29.10.2021 №492 «О проходных баллах на муниципальный этап всероссийской и республиканской олимпиад школьников в 2021/2022 учебном году».

В сравнении с прошлым периодом наблюдается уменьшение количества участников муниципального этапа олимпиады.
Общее количество участников муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников с 2016-2022 гг.

	Год
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	количество участников муниципального этапа
	1 285
	1 257
	1024
	1380
	1208
	1124


В сравнении с 2020-2021 учебным годом произошло уменьшение количества участников муниципального этапа на 146 человек. Соответственно произошло и уменьшение количества победителей и призеров по школам. Уровень подготовки школьников к участию в муниципальном этапе олимпиады не достаточный, так как по отдельным предметам отсутствуют победители и призеры (информатика, история Татарстана) участники олимпиады, не преодолели 50% порог. Отмечается недостаточная подготовка обучающихся к выполнению заданий повышенной сложности. 

231 учащихся на муниципальном этапе принимали участие в олимпиадах по нескольким предметам, от 2 до 10, что подтверждает желание продемонстрировать или проверить свои знания, в то же время это ведет к перегрузке обучающихся, т.к. требуется дополнительное время на качественную подготовку. 

 25 марта 2022 года проведен мониторинг по учету участников (победителей и призеров) этапов ВсОШ, в том числе результативности у обучающихся в классах с углубленным изучением отдельных предметов, профильных классах. Результаты приведены в таблице:
	Образовательные

организации
	Кол-во участников муниципальных олимпиад/из них учеников профильных классов, классов с УО
	Кол-во победителей,
призеров муниципальных олимпиад/ из них учеников профильных классов
	Кол-во участников республиканских олимпиад/из них учеников профильных классов
	Кол-во победителей,
призеров республиканских олимпиад/из них учеников профильных классов
	Кол-во участников регионального этапа ВсОШ/ из них учеников профильных классов
	Кол-во победителей,
призеров регионального этапа ВсОШ/ из них учеников профильных классов
	Кол-во участников заключительного этапа ВсОШ/ из них учеников профильных классов
	Кол-во победителей,
призеров заключительного этапа ВсОШ/ из них учеников профильных классов

	МБОУ «СОШ №1» ЕМР РТ
	54/8
	2/1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «СОШ №2» ЕМР РТ
	16/2
	0
	0
	1/0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «СОШ №3» ЕМР РТ
	37/5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Гимназия №4» ЕМР РТ
	105/11
	19/3
	6/1
	1/1
	4/4
	1/1
	0
	0

	Университетская ОШ
	32/5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «СОШ №6» ЕМР РТ
	59/6
	3/1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ
	125/12
	23/8
	5/0
	5/0
	8/8
	2/2
	0
	0

	МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ
	135/16
	20/8
	10/5
	7/4
	5/5
	1/1
	0
	0

	МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ
	169/22
	27/6
	5/2
	3/3
	8/8
	4/2
	0
	0

	МБОУ «Гимназия № 1-ЦНО» ЕМР РТ
	106/12
	25/9
	19/6
	9/5
	5/5
	2/2
	0
	0

	МБОУ «Гимназия №2» ЕМР РТ
	61/4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «ООШ №11» ЕМР РТ
	2/0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Бехтеревская СОШ» ЕМР РТ
	1/0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Б.Шурнякская СОШ» ЕМР РТ
	5/0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Ст. Юрашская СОШ» ЕМР РТ
	9/0
	8/0
	6/0
	4/0
	1/0
	0
	0
	0

	МБОУ «Танаевская СОШ» ЕМР РТ
	12/0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Поспеловская СОШ» ЕМР РТ 
	7/0
	2/0
	1/0
	0
	1/0
	1/0
	0
	0

	МБОУ «Мортовская ООШ» ЕМР РТ
	8/0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Костенеевская СОШ» ЕМР РТ 
	10/0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Яковлевская СОШ» ЕМР РТ 
	16/0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Ст. Куклюкская ООШ» ЕМР РТ 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Лекаревская СОШ» ЕМР РТ
	2/0
	1/0
	1/0
	0
	0
	0
	0
	0

	МАОУ «ПОК «Адымнар-Алабуга» ЕМР РТ
	153/0
	22/0
	12/0
	5/0
	4/0
	2/0
	0
	0

	Итого 
	1124/103
	152/85
	64/14
	35/13
	36/30
	13/10
	0/0
	0/0


Исходя из данных мониторинга видно, что работа по индивидуализации обучения, позволяющие за счёт изменений в структуре, содержании и организации образовательного процесса более полно учитывать интересы, склонности и способности учащихся, создавать условия для обучения старшеклассников в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями в отношении продолжения образования не достаточна организована, необходимо упор делать на обучающихся профильных классов. Учителям-предметникам в программы элективных курсов включать олимпиадные задания.
Общее количество призовых мест составило 152 места. 

По общему количеству победителей и призеров в муниципальном этапе всероссийской олимпиаде школьников общеобразовательные организации распределились следующим образом:

	Образовательные

организации
	Кол-во победителей и призеров муниципальных олимпиад

	
	2017-2018 
	2018-2019


	Динамика 
	2019-2020 
	Динамика 
	2020-2021 
	Динамика
	2021-2022
	Динамика

	МБОУ «СОШ №1» ЕМР РТ
	3
	5
	+2
	6
	+1
	3
	-3
	2
	-1

	МБОУ «СОШ №2» ЕМР РТ
	2
	4
	+2
	3
	-1
	3
	0
	0
	-3

	МБОУ «СОШ №3» ЕМР РТ
	1
	2
	+1
	4
	+2
	1
	-3
	0
	-1

	МБОУ «Гимназия №4» ЕМР РТ
	14
	22
	+8
	27
	+5
	23
	-4
	19
	-4

	Университетская ОШ
	4
	8
	+4
	1
	-7
	0
	-1
	0
	0

	МБОУ «СОШ №6» ЕМР РТ
	8
	6
	-2
	6
	0
	1
	-5
	3
	+2

	МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ
	14
	10
	-4
	22
	+12
	22
	0
	23
	+1

	МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ
	27
	43
	+6
	39
	-4
	22
	-17
	20
	-2

	МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ
	20
	50
	+30
	47
	-3
	28
	-19
	27
	-1

	МБОУ «Гимназия №1 ЦНО» ЕМР РТ
	25
	40
	+15
	38
	-2
	36
	-2
	25
	-9

	МБОУ «Гимназия № 2» ЕМР РТ
	2
	2
	0
	1
	-1
	2
	+1
	0
	-2

	МБОУ «ООШ № 11» ЕМР РТ
	1
	0
	-1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Бехтеревская СОШ» ЕМР РТ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Б.Шурнякская СОШ» ЕМР РТ
	1
	6
	+5
	1
	-5
	3
	+2
	0
	-3

	МБОУ «Ст. Юрашская СОШ» ЕМР РТ
	6
	14
	+8
	8
	-6
	8
	0
	8
	0

	МБОУ «Танаевская СОШ» ЕМР РТ
	1
	1
	0
	0
	-1
	1
	+1
	0
	-1

	МБОУ «Поспеловская СОШ» ЕМР РТ 
	1
	0
	-1
	0
	0
	2
	+2
	2
	0

	МБОУ «Мортовская ООШ» ЕМР РТ
	0
	1
	+1
	2
	+1
	0
	-2
	0
	0

	МБОУ «Костенеевская СОШ» ЕМР РТ 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Яковлевская СОШ» ЕМР РТ 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Ст. Куклюкская ООШ» ЕМР РТ 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Лекаревская СОШ» ЕМР РТ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	+1

	МАОУ «ПОК «Адымнар-Алабуга» ЕМР РТ
	
	
	
	
	
	14
	
	22
	+8

	Итого 
	130
	214
	
	205
	
	169
	
	152
	-17


Продолжена работа по совершенствованию олимпиадного движения для выпускников начальной школы. 111 ученик приняли участие в муниципальных олимпиадах по математике, русскому, английскому и татарскому языкам, ОБЖ.
Кроме предметных олимпиад учащиеся школ участвуют в олимпиадах «Кенгуру», «Медвежонок» (русский язык, математика), «Британский бульдог» (английский язык), «Интеллектуальный марафон» (начальная школа), игре-конкурсе «Золотое руно» (МХК).

Обучающиеся, имеющие наибольшее количество баллов и набравшие достаточное их количество для прохождения на следующий этап, продолжают (по приглашению Республиканского олимпиадного центра) участие в последующих этапах олимпиады.

Так в региональном этапе всероссийской олимпиады в 2021-2022 учебном году стали победителями и призерами 15 обучающихся (в 2021 году – 13). 

Региональный этап проходил по 24 предметам, Елабужский район принял участие в 19 предметных олимпиадах, не пригласили на историю, нет участников олимпиад по иностранным языкам (французский, китайский, итальянский, испанский языки).  Из 36 учащихся 9-11 класса, приглашенных на олимпиаду 1 победитель (биология – МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ) и 14 призеров. Лидерами этого этапа являются: МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ (4), МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ (2), МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ (2), МАОУ «Полилингвальный комплекс «Адымнар-Алабуга» (2). 

Результативность участия в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников в 2021-2022 учебном году

	№

п/п
	Предмет
	Ф.И., обучающегося
	Результат
	ОО, класс
	ФИО учителя

	1.
	Литература
	Трофимова Дарья
	призер
	МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ, 10 кл.
	Королькова Елена Анатольевна

	2.
	ОБЖ
	Гумеров Ильяс
	призер
	МБОУ «Гимназия №1-ЦНО», 11 класс
	Ибрагимов Равиль Кабирович

	3.
	ОБЖ
	Шайхаттарова Эльвина
	призер
	МБОУ «Поспеловская СОШ» ЕМР РТ, 11 класс
	Жарков Дмитрий Анатольевич

	4.
	Биология
	Филатова Виоллета
	победитель
	МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ, 9 класс
	Салихова Резеда Росимовна

	5.
	Биология
	Бикмурзин Расим
	призер
	МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ, 9 класс
	Салихова Резеда Росимовна

	6.
	Биология
	Исаева Анастасия
	призер
	МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ, 11 класс
	Салихова Резеда Росимовна

	7.
	Биология
	Андарзянова Лиана
	призер
	МБОУ «Гимназия №4» ЕМР РТ, 11 класс
	Балобанова Гулия Фаритовна

	8.
	МХК
	Озерова Аделина
	призер
	МАОУ «ПОК «Адымнар-Алабуга» ЕМР РТ, 9 класс
	Сагдеева Лейсина Сагидулловна

	9.
	Обществознание
	Шайфутдинова Регина
	призер
	МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ, 11 класс
	Белова Ольга Анатольевна

	10.
	Физическая культура
	Балобанова Филипп
	призер
	МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ, 11 класс
	Галанина Ирина Михайловна

	11.
	Английский язык
	Калимуллин Нияз
	призер
	МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ, 10 класс
	Жданович Ирина Анатольевна

	12.
	Технология
	Шайхиева Аделина
	призер
	МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ, 9 класс
	Хаярова Лилия Нурмухаметовна

	13.
	Технология
	Харитонова Ксения Дмитриевна
	призер
	МАОУ «ПОК «Адымнар-Алабуга» ЕМР РТ, 9 класс
	Томилова Гульназ Харисовна

	14.
	Физическая культура
	Алексеев Андрей
	призер
	ЕСВУ, 10 класс
	Вассанов Николай Евгеньевич

	15.
	Физическая культура
	Антонов Филипп
	призер
	ЕСВУ, 11 класс
	Вассанов Николай Евгеньевич


Общая результативность участия в региональном этапе всероссийской олимпиады за 6 лет представлена в таблице:

	по Елабужскому МР
	2016/2017
	2017/2018
	2018/2019


	2019/2020


	2020/2021


	2021/2022

	Участие в муниципальных олимпиадах
	1 285
	1 257
	1 024
	1380
	1208
	1124

	Участие в региональных и  республиканских олимпиадах
	80 
(30+45)


	61 (16+45)
	77
(39+38)
	113 (62+51)
	100

(64+36)
	100
(36+64)

	Победители/призеры
регионального этапа (9-11 классы)
	6
	6
	1/7
	2/7
	2/11
	1/14

	Победители и призеры 

«Путь к Олимпу»
	
	
	0/17 
	1/16 
	1/8
	2/11

	Победители и призеры заключительного этапа республиканской олимпиады (4-8 классы)
	2+13+10
	7+11
	7+9 (татарский язык и татарская литература)
	7+14 (татарский язык и литература)
	6+8
	9+13

	Участники и победители/призеры  Всероссийских  олимпиадах
	-
	1

1

Автульева Дарья, 9 класс СОШ №10

Призер

(биология)
	1

1

Автульева Дарья,10 класс,

СОШ №10

Призер

(биология)
	1

1

№10

Умнов Николай, 11 класс, СОШ №10, (призер биология)
	1/0

Шарафутдинова Ю.

СОШ №8 (участник обществознание)
	-

	Международные олимпиады
	9
	1

Шарипова Алина, Ст.Юрашская СОШ, 11 класс

(бронзовый призер) 
	1

Сиразетдинова Динара,

МБОУ «Гимназия №4»,

10 класс

(тат.лит.,

призер)
	
	1

Ахмадиева Разиля МБОУ «СОШ №10» ЕМР РТ, 8 класс (тат.лит-ра  призер)
	2 
Закирова Назиля, МБОУ «Ст.Юрашская СОШ» ЕМР РТ, 9 класс (призёр), Хабибуллина Камиля, МАОУ ПОК «Адымнар», 9 класс (призёр) 


На основании плана работы Министерства образования и науки Республики Татарстан на 2021/2022 учебный год и в целях совершенствования преподавания учебных дисциплин по предметам математика, физика, химия, английский язык, выявления и поощрения наиболее способных, одаренных обучающихся 9-11-х классов общеобразовательных организаций муниципальных районов Республики Татарстан и творчески работающих учителей проведен заключительный этап республиканских олимпиад школьников по предметам математика, физика, химия, английский язык «Путь к Олимпу» с 10 по 19 января 2022 года.

В олимпиаде приняли участие 19 учащихся 6-11 классов (1 обучающемуся из параллели).

Команда учащихся Елабужского муниципального района достойно выступила на олимпиаде. Результативность участия в заключительном этапе республиканской олимпиады школьников «Путь к Олимпу». Лидером стала МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ (3 победителя, 3 призёра). МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ – 2 призера, МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ – 2 призёра, МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ - 1 призер, МБОУ «СОШ №2» ЕМР РТ и МБОУ «Гимназия №4» ЕМР РТ по 1 призёру. 
Команда учащихся Елабужского муниципального района достойно выступила на олимпиаде. Результативность участия в заключительном этапе республиканской олимпиады школьников «Путь к Олимпу».
Результативность участия в заключительном этапе республиканской олимпиады школьников «Путь к Олимпу» в 2021-2022 учебном году

	№

п/п
	Предмет
	Ф.И. обучающегося
	Результат
	ОО, класс
	ФИО учителя

	1.
	физика
	Ахметшин Эмиль
	Победитель
	МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ, 8 класс
	Кашфразыев Айтуган Ильдусович

	2.
	физика
	Белоклокова Полина
	Призер
	МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ, 7 класс
	Ямаева Ольга Ильфатовна

	3.
	физика
	Кузнецов Лев
	Победитель
	МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ, 10 класс
	Ямаева Ольга Ильфатовна

	4.
	химия
	Филатова Виолетта
	призер
	МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ, 9 класс
	Мартынова Ирина Николаевна

	5.
	английский язык
	Марданов Самат
	призер
	МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ, 7 класс
	Мухамедова Лейсан Вазиховна

	6.
	английский язык
	Косинцева Софья
	призер
	МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ, 8 класс
	Никитина Ольга Анатольевна

	7.
	английский язык
	Смирнова Юлия
	призер
	МБОУ «СОШ №2» ЕМР РТ, 9 класс
	Тимченко Гузель Гакифовна

	8.
	английский язык
	Калимуллин Нияз
	Призер
	МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ, 10 класс
	Жданович Ирина Анатольевна

	9.
	английский язык
	Гилязов Тимур
	Призер
	МБОУ «Гимназия №4» ЕМР РТ, 

11 класс
	Степанова Раушания Ахматгалимовна

	10.
	математика 
	Цыпленкова Полина 
	Призер
	МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ, 7 класс
	Герасимова Любовь Николаевна

	11.
	математика 
	Ахметшин Эмиль
	Победитель
	МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ, 8 класс
	Мутыгуллин Айдар Ринатович

	12.
	математика 
	Гумеров Ильгиз
	Призер
	МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ, 9 класс
	ГильмутдиноваИльзаМаснавиевна

	13.
	математика
	Кузнецов Лев
	Призер
	МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ, 10 класс
	Бикмухаметова Зульфия Ахроровна


В 2021-2022 учебном году +2 на региональном этапе. Также наблюдается увеличение результативности на республиканском этапе на 10 человек из них 5 человек по родному (татарскому) языку и литературе.  «Путь к Олимпу» произошло тоже увеличение на 4 призовых места.
Количественные и качественные данные заключительного этапа республиканской олимпиады школьников «Путь к Олимпу» за 2017-2022г.г.
	Предмет
	Кол-во победителей и призеров олимпиады

	
	2017-2018 
	2018-2019


	Динамика 
	2018-2019 
	2019-2020 
	Динамика
	2019-2020 
	2020-2021
	Динамика
	2020-2021
	2021-2022
	Динамика

	Физика 
	0
	4
	+4
	4
	4
	0
	4
	3
	-1
	3
	3
	0

	Математика
	2
	3
	+1
	3
	4
	+1
	4
	0
	-4
	0
	4
	+4

	Химия
	4
	4
	0
	4
	4
	0
	4
	3
	-1
	3
	1
	-2

	Английский язык
	5
	5
	0
	5
	5
	0
	5
	3
	-2
	3
	5
	+2


Организация работы по подготовке одарённых учащихся к участию в олимпиадном движении различного уровня остаётся наиболее актуальной и значимой, так как именно олимпиады являются одним из показателей результативности работы учителя и учащихся, в целом школы, района. 

В рамках реализации «Дорожной карты» по развитию олимпиадного движения в ЕМР РТ в 2021-2022 учебном году была организована подготовка школьников к участию в региональном и республиканском этапе ВсОШ.

Результативный опыт по подготовке к ВсОШ показывает преподаватель биологии Салихова Р.Р. МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ, целенаправленно ведется работа в течении всего года: УТС, практические занятия на биофаке ЕИ КФУ, индивидуальные занятия. Результат: 3 обучающихся - призеры регионального этапа всероссийской олимпиады школьников по биологии.

Школы ищут дополнительные резервы по подготовке к олимпиаде - положительный опыт у гимназии №4 Андерзянова Л. была на профильной смене по биологии в образовательном центре «Сириус», стала призером.  

По итогам регионального этапа всероссийской олимпиады школьников в 2021-2022 учебном году на заключительный этап всероссийской олимпиады школьников никто не приглашен.

Проведена объемная и весьма сложная работа по организации и проведению всех этапов всероссийской олимпиады школьников. Подводя итоги олимпиады отметить результативность работы - школ №10», №9», №8, «Гимназия №1-ЦНО», «Гимназия №4», «Старо-юрашская средняя школа», «Адымнар - Алабуга».
Образовательным организациям:

1. Провести анализ результативности участия в ВсОШ, определить проблемы в подготовке участников олимпиады, наметить пути их решения;

2. Усилить административный контроль за проведением школьного этапа олимпиад, организовать работу по информированию родителей; 

3. Разработать «дорожную карту» по работе с одаренными детьми на 2022-2023 учебный год, направленную на раннее выявление талантливых детей и качественную подготовку к олимпиадам.  Обратить особое внимание на такие предметы как: история, история Татарстана, информатика, химия, математика;

4. Включить в «дорожную карту» участие педагогов и обучающихся в мероприятиях образовательного центра «Сириус», оздоровительно-образовательного комплекса «Дуслык»;

5. Предусмотреть различные формы работы по раннему выявлению интеллектуальных детей, в том числе через различные конкурсы, олимпиады, организованные в школах;
6. Создать условия для качественной подготовки обучающихся к предметным олимпиадам через систему внеурочных занятий и интеллектуальных состязаний.
7. Школы №№2, №3, 6, 11, гимназии №2, Костенеевская, Бехтеревская, Лекаревская, Старокуклюкская, Яковлевская, Мортовская школа обратить серьезное внимание на выявление и организацию работы с одаренными детьми, на недостаточность теоретической и практической подготовки педагогических кадров;
8. Развить эффективную систему дополнительного образования, как инструмент поиска возможностей обучающихся для их самореализации и раскрытия талантов детей, учитывающую их потребности;

9. Продолжать работу по индивидуализации обучения, позволяющие за счёт изменений в структуре, содержании и организации образовательного процесса более полно учитывать интересы, склонности и способности учащихся, создавать условия для обучения старшеклассников в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями в отношении продолжения образования;
10.  Выстроить системную работу по повышению уровня профессиональных компетенций педагогических работников в области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи;
11.  Продолжить работу по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов обучающихся с ОВЗ.
Учителям – предметникам: 

1. Продолжить целенаправленную системную работу с одарёнными детьми, в том числе через индивидуальные занятия, также активно использовать олимпиадные задания в учебном процессе;

2. При подготовке обучающихся к олимпиадам учесть типичные ошибки, допущенные ими при выполнении олимпиадных заданий муниципального этапа.

3. Привлекать обучающихся к использованию дополнительной литературы; продолжить работу по развитию навыков исследовательской работы.
4. Активнее использовать современные педагогические технологии в работе с одаренными.
5. В начале учебного года выявлять в каждом классе группу учащихся, интересующихся предметом и достигающих наилучших результатов в обучении и работать с этими школьниками по индивидуальным программам через систему тьюторства и наставничества.
6. Повышать уровень профессиональной компетентности в предметном содержании на повышенном и углубленном уровне через систему повышения квалификации, в том числе дистанционно и аттестацию.
Руководителям ММО:

1. Провести тщательный анализ работы учителей по подготовке обучающихся к ВсОШ.
Наставникам обучающихся:
1. При наличии участников республиканского этапа олимпиады, проводить целенаправленную работу по подготовке детей на результативное участие в данном этапе олимпиады по соответствующим предметам.

8. Методическое сопровождение образовательных организаций района в реализации предметных Концепций
В 2021-2022 учебном году в целях модернизации содержания школьного образования из обязательной предметной области «Иностранные языки» по предметам «Иностранный язык», «Второй иностранный язык» были проведены следующие мероприятия.
1. Муниципальный этап республиканского конкурса видеороликов на иностранных языках «Их именами названы улицы…» проведен 12 октября 2021 года в целях углубления знаний школьников об историческом прошлом своей Родины, патриотического воспитания подрастающего поколения, повышения уровня владения английским, немецким языками, создания условий для развития иноязычной коммуникативной компетентности учащихся и поддержки талантливой молодежи На конкурс представлено 16 видеороликов учащимися 2-4, 5-8, 9-11 классов под руководством учителей иностранного языка общеобразовательных учреждений Елабужского муниципального района.
Жюри осуществляло экспертизу, где оценивалось, как содержание, так и техническая составляющая видеороликов. На основании протоколов, представленных жюри Конкурса.
2. Муниципальный этап фестиваль-конкурс школьных театральных коллективов на английском языке «SCHOOL PERFORMANCES» прошел 18 января 2022 года на базе МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ. На Конкурс представлены учащимися 2-8 классов общеобразовательных учреждений Елабужского муниципального района 13 номеров.
При подведении итогов учитывалось: фонетические данные, исполнительское мастерство, сценическая культура, оригинальность, костюмирование.
3. Муниципальный конкурс «Фестиваль иностранных языков» проведен 17 мая 2022 года в целях повышения уровня мотивации школьников в изучении иностранных языков, формирования и развития творческих и познавательных способностей учащихся, выявления талантливых, одарённых школьников в области иностранных языков.  На конкурс представлены учащимися 2-11 классов общеобразовательных учреждений Елабужского муниципального района 33 номеров по номинациям: театральная постановка, стихотворение, песня (2-4, 5-8, 9-11 классы).

В Фестивале не принимали участие учащиеся МБОУ «Гимназия №4» ЕМР РТ, МБОУ «ООШ №11» ЕМР РТ, МБОУ «Ст.Куклюкская ООШ» ЕМР РТ, МБОУ «Б.Шурнякская СОШ» ЕМР РТ, МБОУ «Костенеевская СОШ» ЕМР РТ.

При подведении итогов учитывалось: художественное исполнение, мастерство исполнения, уровень владения иностранным языком, оригинальность, творческая работа.
4. Муниципальный конкурс методических разработок для учителей иностранного языка «Лучшая методика подготовки к государственной итоговой аттестации по иностранному языку» в целях выявления и создания условий для демонстрации и распространении лучшего опыта работы педагогов образовательных учреждений Елабужского муниципального района в области подготовки к государственной итоговой аттестации по иностранному языку проведен с 01 февраля по 11 марта 2022 года.

Жюри осуществляло экспертизу, где оценивалось,:

- актуальность разрабатываемых идей для совершенствования работы педагогов в области ГИА: актуальность и новизна; соотнесение с целями и задачами Конкурса;

- культура методического оформления материалов: универсальность разработок, использование современных образовательных, в том числе ИК- технологий, применение активных методов обучения;

- практическая значимость представленного материала: возможность использования в образовательном процессе, практические результаты апробации разработки.

	№ 
	Наименование ОУ
	Муниципальный этап республиканского конкурса видеороликов на иностранных языках 
«Их именами названы улицы…»
	Муниципальный этап фестиваль-конкурс школьных театральных коллективов на английском языке «SCHOOL PERFORMANCES»
	Муниципальный конкурс «Фестиваль иностранных языков»
	Муниципальный конкурс методических разработок для учителей иностранного языка «Лучшая методика подготовки к государственной итоговой аттестации по иностранному языку»

	
	
	участники
	результат
	участники
	результат
	участники
	результат
	участники
	результат

	1
	МБОУ «СОШ №1» ЕМР РТ
	+
	победитель
	
	
	+
	2 призера
	+
	лауреат

	2
	МБОУ «СОШ №2» ЕМР РТ
	+
	
	+
	призер
	+
	призер
	
	

	3
	МБОУ «СОШ №3» ЕМР РТ
	+
	
	
	
	+
	2 призера
	
	

	4
	МБОУ «Гимназия №4» ЕМР РТ
	
	
	+
	победитель
	
	
	
	

	5
	МБОУ «СОШ №6» ЕМР РТ
	+
	
	+
	лауреат
	+
	призер
	+
	

	6
	МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ
	+
	призер
	+
	призер
	+
	2 победителя

призер
	
	

	7
	МБОУ «СОШ №9» ЕМР РТ
	+
	
	+
	призер
	+
	победитель

призер
	+
	призер

	8
	МБОУ «СОШ №10» ЕМР РТ
	+
	
	+
	
	+
	победитель

4 призера
	
	

	9
	МБОУ»ООШ №11» ЕМР РТ
	+
	
	
	
	
	
	
	

	10
	МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ
	+
	победитель
	
	призер
	+
	победитель
	
	

	11
	МБОУ «Гимназия №2» ЕМР РТ
	
	
	
	
	+
	победитель
	+
	лауреат

	12
	МБОУ «Бехтеревская СОШ» ЕМР РТ
	+
	
	
	
	+
	призер
	
	

	13
	МБОУ «Б.Шурнякская СОШ» ЕМР РТ
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	МБОУ «Костенеевская СОШ» ЕМР РТ
	+
	победитель
	+
	лауреат
	
	
	+
	

	15
	МБОУ «Лекаревская СОШ» ЕМР РТ
	
	
	
	
	+
	призер
	
	

	16
	МБОУ «Мортовская ООШ» ЕМР РТ
	
	
	
	
	+
	призер
	+
	победитель

	17
	МБОУ «Поспеловская СОШ» ЕМР РТ
	+
	
	
	
	+
	победитель
	+
	призер

	18
	МБОУ «Ст.Юрашская СОШ» ЕМР РТ
	+
	
	
	
	+
	победитель
	+
	

	19
	МБОУ «Ст.Куклюкская ООШ» ЕМР РТ
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	МБОУ «Танаевская СОШ» ЕМР РТ
	+
	
	+
	
	+
	призер
	
	

	21
	МБОУ «Яковлевская СОШ» ЕМР РТ
	+
	призер
	+
	
	+
	призер
	
	

	22
	МАОУ «ПОК «Адымнар-Алабуга» ЕМР РТ
	
	
	+
	
	+
	2 победителя

призер
	+
	


Руководителям МБОУ «Ст.Куклюкская ООШ» ЕМР РТ (Бахметова Г.Р.), МБОУ «ООШ №11» ЕМР РТ (Кожевникова Н.В.), МБОУ «Б.Шурнякская СОШ» ЕМР РТ (и.о.Миросанова В.В.) отметить неэффективную работу по повышению качества иноязычного образования, формированию у обучающихся интереса и позитивного отношения к иностранным языкам.

В силу индивидуальных особенностей определённых учебных коллективов, их уровня предварительной подготовленности, личной мотивации в изучении иностранного языка перед преподавателем ставятся те или иные задачи при подготовке к итоговой аттестации. В связи с этим принято решение о продолжении работы Ресурсного центра по подготовке высокобалльников к ЕГЭ-2022. Это позволило обучающимся усилить подготовку на развитие разнообразных видов речевой деятельности («Письменная практика», «Аналитическое чтение», «Грамматика английского языка» и др.). Результаты ЕГЭ по английскому языку.
	2019
	2020
	2021
	2022

	РТ
	ЕМР
	РТ
	ЕМР
	РТ
	ЕМР
	РТ
	ЕМР

	80,43
	76,03
	77,01
	79,34
	79,71
	82,50
	80,52
	78,82


9. Методическое сопровождение Центров образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»
В рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» в 2021 году на базе 4-х школ Елабужского муниципального района (МБОУ «Бехтеревская средняя школа» ЕМР РТ, МБОУ «Костенеевская средняя школа» ЕМР РТ, МБОУ «Старо-Юрашская средняя школа» ЕМР РТ, МБОУ «Основная школа №11» ЕМР РТ) созданы центры образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста». Открытие «Точек роста» состоялось 1 сентября 2021 года. В 2022 году планируется открыть Центр образования «Точка роста» в МБОУ «Лекаревская средняя школа» ЕМР РТ.

В «Электронном образовании Республики Татарстан» на официальных сайтах школ, на базе которых созданы и функционируют Центры образования «Точка роста», оформлены разделы «Центр «Точка роста» в соответствии с положениями Методических рекомендаций. В разделе созданы вкладки «Общая информация о центре «Точка роста», «Документы», «Образовательные программы», «Педагоги», «Материально-техническая база», «Режим занятий», «Мероприятия», «Дополнительная информация», «Обратная связь», «Галерея». Во вкладках размещены соответствующие разработанные документы.

В целях формирования у школьников современных компетенций и навыков по учебным предметам «Физика», «Биология» и «Химия» в школы – «Точки роста 2021» поступило новое оборудование на общую сумму 3627212 руб.: цифровые лаборатории по физике, химии, биологии, комплекты биологических препаратов, химических реактивов, лабораторного физического оборудования и др. В кабинетах физики, химии и биологии за счет федеральных и региональных средств произведен капитальный ремонт на общую сумму 2941419 руб. 

Учителя биологии, химии и физики, работающие на базе школ – Центров образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста», в течение 2021-2022 учебного года прошли курсы повышения квалификации «Использование оборудования региональных центров детского технопарка «Кванториум» и центра «Точка роста» для реализации образовательных программ по химии / биологии / физике в рамках естественно-научного направления» в объеме 36 часов на обучающей платформе ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Министерства просвещения Российской Федерации».

С февраля по июнь 2022 года руководители «Точек роста» принимали участие в цикле информационно-методических онлайн-семинаров по вопросам функционирования и деятельности центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах. На вебинарах рассматривались следующие вопросы: обеспечение образовательных возможностей обучающихся; планирование нормативных и организационных вопросов; образовательная среда, средства обучения и воспитания; планирование образовательной деятельности, разработки и реализации образовательных программ; образовательные мероприятия и условия для воспитательной деятельности; планирование показателей функционирования центров «Точка роста» и обеспечение их достижения; информационное обеспечение деятельности; взаимодействие с образовательными организациями, оснащенными современной инфраструктурой в рамках национального проекта «Образование».

В целях повышения профессиональных компетенций педагогов министерством образования и науки Республики Татарстан были организованы мероприятия для руководителей и педагогов центров образования «Точка роста», в которых активное участие приняли сотрудники Танаевской, Поспеловской, Бехтеревской, Костенеевской, Лекаревской, Старо-Юрашской и школы №11: 29 октября 2021 года - методический семинар «О реализации проекта «Академия успешного поколения» (Центр информационно-аналитического и проектного сопровождения национальных проектов ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России»); 23 ноября 2021 года - республиканский семинар по проблеме «Содержание деятельности по созданию и функционированию в общеобразовательных организациях Республики Татарстан образовательных центров цифровой, технологической и естественнонаучной направленностей «Точка роста» в 2021 году» (ГАОУ ДПО «Институт развития образования РТ»); 29 ноября 2021 года - республиканский семинар для руководителей и педагогов образовательных организаций Республики Татарстан «Формирование современной образовательной среды как необходимое условие повышения качества образования» (Сабинский муниципальный район); 30 ноября 2021 года - республиканский семинар для руководителей общеобразовательных организаций, на базе которых созданы центры образования «Точка роста», «Центр образования «Точка роста» как ресурс формирования современных компетенций учащихся» (Азнакаевский муниципальный район); 15 января 2022 года - Всероссийская научно-практическая конференция «Лучшие практики общего и дополнительного образования по естественно-научным и техническим дисциплинам», посвященная памяти академика РАН К.А.Валиева (Елабужский институт КФУ на базе Дома научной коллаборации имени Камиля Ахметовича Валиева); 24 февраля 2022 года - республиканский семинар для руководителей и учителей химии образовательных организаций Республики Татарстан «Центр образования «Точка роста» как ресурс формирования естественно-научных компетенций обучающихся» в рамках реализации национального проекта «Образование» (Буинский муниципальный район); 18 марта 2022 года - республиканский семинар для руководителей и учителей биологии образовательных организаций Республики Татарстан «Центр образования «Точка роста» как ресурс формирования функциональной грамотности естественно-научной направленности» в рамках реализации национального проекта «Образование» (Мамадышский муниципальный район); 25 марта 2022 года - межрегиональный образовательный форум Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» (Томский областной институт повышения квалификации и переподготовки работников образования); 22 апреля 2022 года - республиканский семинар для руководителей школьных и районных методических объединений учителей химии и биологии «Формирование функциональной грамотности как условие повышения качества образования в рамках перехода на обновленный ФГОС - 2021» (Лениногорский муниципальный район). 
17 декабря 2021 года МБОУ «Танаевская средняя школа» ЕМР РТ – Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» - посетила делегация Кокандского государственного педагогического института им. Мукимий Республики Узбекистан в рамках реализации программы курса повышения квалификации «Актуальные теоретические подходы и перспективные практики педагогического образования» в Елабужском институте КФУ. 
Педагоги и учащиеся Центров образования «Точка роста» приняли активное участие в Республиканском фотоконкурсе «Нацпроекты: Татарстан – 2021». Фотоконкурс организован с целью демонстрации результатов реализации проектов Республики Татарстан в составе национальных проектов. На муниципальный этап конкурса принято 24 фотографии от 6-ти школ. На региональный этап направлены работы по 2-м номинациям: «Раньше не было» и «В объективе – дети».

В декабре 2021 года Центры образования «Точка роста» заключили соглашения с АНО «Казанский открытый университет талантов 2.0», Центром дополнительного образования детей «Дом научной коллаборации имени Камиля Ахметовича Валиева» Елабужского института (филиала) ФГАОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет», АНО «Детский технопарк «Кванториум» г.Набережные Челны, ГАПОУ «Международный центр компетенций – Казанский техникум информационных технологий в связи» («It-куб») с целью дальнейшего сотрудничества по вопросам реализации совместных краткосрочных мероприятий.

АНО «Детский технопарк «Кванториум» г. Набережные Челны в рамках Года цифровизации в Республике Татарстан организовала обучение школьников 12-17 лет в образовательной профориентационной программе «Космический старт». Целью программы является знакомство школьников с востребованными профессиями в области космонавтики через участие в образовательных интенсивах по тематикам: робототехника для космоса, проектирование космических поселений, создание приборов и инструментов для космоса, проектирование спутников, дистанционное исследование Земли, искусственный интеллект для космических систем, нейротехнологии и космос, особенности дизайна космических объектов, психология и медицина для космонавтики. В данном проекте приняли участие 87 учащихся Центров «Точка роста»: Бехтеревская школа – 19 чел., Костенеевская школа – 5 чел., Поспеловская школа – 15 чел., Старо-Юрашская школа – 20 чел., Танаевская школа – 28 чел.. 

35 учащихся Центров «Точка роста» прошли бесплатное обучение по программированию для школьников от 14 лет по следующим программам: «Разработка 2D-игр в Python» - 9 чел., «Telegram-боты на Python» - 14 чел., «Разработка графических интерфейсов» - 3 чел., «Разработка парсеров» - 3 чел., «Олимпиадное программирование. Начальный уровень» - 6 чел.. Обучение проводили сотрудники АНО ВО «Университет Иннополис» в рамках федерального проекта «Кадры для цифровой экономики».

В целях стимулирования навыков предпринимательства с раннего возраста 279 учащихся образовательных организаций Елабужского муниципального района, в т.ч. 229 учащихся 5-7 классов Центров образования «Точка роста» (Бехтеревская школа – 22 чел., Костенеевская школа – 23 чел., Лекаревская школа – 12 чел., Поспеловская школа – 44 чел., Старо-Юрашская школа – 19 чел., Танаевская школа – 93 чел., школа №11 – 16 чел.) принимают участие в проекте «Школьный бизнес-старт». На образовательной платформе учащиеся проходят обучение на Бизнес-симуляторе «Business Cats». Бизнес-симулятор создан разработчиками АО «ОЭЗ ППТ «Алабуга» по типу пошаговой экономической стратегии и нацелен на проверку финансовой грамотности и обучение основам ведения бизнеса. 
Работа центров «Точка роста» помогает сформировать у ребят современные технологические и естественно-научные навыки. Проект позволит повысить качество и доступность образования в сельских школе.

10. Методическое сопровождение национального образования и воспитания

В Елабужском муниципальном районе система национального образования действует с учетом национального многообразия и этнокультурных потребностей населения района и города. Она обеспечена кадровыми, научными и информационно-методическими ресурсами. 

· Численность учащихся татар в районе сегодня составляет 2982 человек, что составляет 30,17% от общего количества учащихся;

· 1207 детей-татар обучаются и воспитываются на родном языке в национальных школах и 625 детей в детских садах
· В группах родного татарского языка обучаются - 5664учащихся (57%), в группах родного русского языка - 4219 учащихся (43%).

В районе действует муниципальная программа «Сохранение, изучение и развитие государственных языков Республики Татарстан и других языков в Республике Татарстан на 2014-2024 годы», которая позволяет:

· ежегодно обеспечивать участие елабужских школьников в национальных конкурсах и конференциях

· проводить конкурсы кабинетов татарского языка

· ежегодно выделяются средства на публикацию методических разработок в области национального образования.

Сегодня в районе для получения образования на родном языке функционируют 7 национальных детских сада и 3 школы, 1 центр национального образования и 1 полилингвальный комплекс. 

По детских садах 33,3% воспитанников в городе и районе обучаются на родном языке. 

В дополнительном образование работает 2 этнокультурных отделений и с учетом изменения национального состава населения района. 

Кадровый состав педагогов родного языка полностью обеспечивает потребности образовательного процесса. Педагогов родного языка: в школах - 91, в детских садах - 45.

Результаты участия педагоги родного языка в конкурсах: 

Усманова Р.Н., учитель родного языка МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ - победитель муниципального тура всероссийского конкурса «Учитель родного языка -2022»;

Зиннатуллина Э.Ф., учитель родного языка МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ - победитель муниципального тура всероссийского конкурса «Мастер класс учителей родного языка»;
2 педагога соискатели Гранта «Поддержка учителей татарского языка и литературы за подготовку призеров и победителей Республиканских олимпиад по татарскому языку и литературе Международной олимпиады по татарскому языку и литературе»;
7 педагогов ДОУ - участники республиканского конкурса в среде педагогов, осуществляющих воспитание и обучение на родном языке, на реализацию проектов, направленных на сохранение и развитие родных языков народов, проживающих на территории республики Татарстан. Л.Г.Ибатуллина, педагог МБДОУ «Детский сад №39» ЕМР РТ - победитель конкурса, выигранная сумма на реализацию проекта – 50 000 рублей;
4 школы и 4 детский сада Елабужского муниципального сада - участники республиканского конкурса среди муниципальных организаций на реализацию проектов, направленных на сохранение и развитие языков, традиций на территории Республики Татарстан. МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ и МБДОУ «Детский сад №25» ЕМР РТ, МБДОУ «Детский сад №29» ЕМР РТ - победители конкурса, выигранная сумма на реализацию проектов по 500 000 рублей.
Участники Республиканского конкурса молодых писателей и поэтов

	Номинация «Молодой писатель»

	№
	Ф.И.О.
	Класс
	ОО

	5-7 классы

	1
	Шагалиева Гаиша
	7
	МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ

	номинация «Молодой прозаик»

	5-7 классы

	2
	Галеев Ислам 
	7
	МБОУ «Б.Шурнякская СОШ» ЕМР РТ

	8-9 классы

	3
	Тухватуллина Алия
	8
	МБОУ «Гимназия №2» ЕМР РТ

	4
	Галиуллина Айсылу
	8
	МБОУ «Ст.Юрашская СОШ» ЕМР РТ

	5
	Яруллина Гулия 
	9
	МБОУ «Ст.Юрашская СОШ» ЕМР РТ

	6
	Закирова Назиля 
	9
	МБОУ «Ст.Юрашская СОШ» ЕМР РТ


Итоги олимпиады 2021-2022
	№

п/п
	Предмет
	Ф.И. обучающегося
	Результат
	ОО, класс
	ФИО учителя

	1.
	Татарский язык среди учащихся школ с обучением на татарском языке 
	Губайдуллина Фируза
	призер
	МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ, 11 класс
	Ильдарханова Зимфия Миннахметовна 

	2.
	Татарский язык среди учащихся школ с обучением на татарском языке 
	Мирхайдарова Азалия
	призер
	МБОУ «Ст.Юрашская СОШ» ЕМР РТ, 9 класс
	Гайнутдинова Клара Федоровна

	3.
	Татарский язык среди учащихся школ с обучением на татарском языке 
	Закирова Назиля
	призер
	 МБОУ «Ст.Юрашская СОШ» ЕМР РТ, 9 класс
	Юнусова Лилия Мирзовна

	4.
	Татарская литература среди учащихся школ с обучением на татарском языке
	Закирова Назиля
	призер
	МБОУ «Ст.Юрашская СОШ» ЕМР РТ, 9 класс
	Юнусова Лилия Мирзовна

	5.
	Тат. литература среди учащихся школ с обучением на татарском языке
	Мирхайдарова Азалия
	призер
	МБОУ «Ст.Юрашская СОШ» ЕМР РТ, 9 класс
	Гайнутдинова Клара Федоровна

	6.
	Тат. литература среди учащихся школ с обучением на татарском языке
	Насырова Джамиля
	призер
	МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ, 11 класс
	Ильдарханова Зимфия Миннахметовна 

	7.
	Тат. литература среди учащихся школ с обучением на татарском языке
	Асхабиева Алия
	призер
	МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ, 8 класс
	Нигматуллова Рамзия Нуриевна

	8.
	Тат. литература среди учащихся школ с обучением на татарском языке
	Мирзагитова Кадрия
	призер
	МБОУ «Гимназия №1-ЦНО» ЕМР РТ, 11 класс
	Ильдарханова Зимфия Миннахметовна 

	9.
	Тат. литература среди учащихся татар школ с обучение на русском языке
	Хабибуллина Камиля
	победитель
	МАОУ «ПОК «Адымнар» ЕМР РТ, 9 класс
	Данилова Зульфира Салахутдиновна

	10.
	Тат. литература среди учащихся татар школ с обучение на русском языке
	Ахамдиева Разиля
	призер
	МБОУ «СОШ №10» ЕМР РТ, 9 класс
	Нуриева Зульфия Мухаматназировна

	11.
	Тат. язык среди учащихся татар школ с обучение на русском языке
	Ахмагалиев Шамиль
	призер
	МБОУ «СОШ №8» ЕМР РТ, 6 класс
	Тимофеева Людмила Габдельбаровна

	12.
	Тат. язык среди учащихся татар школ с обучение на русском языке
	Ахмадиева Разиля
	призер
	МБОУ «СОШ №10» ЕМР РТ, 9 класс
	Нуриева Зульфия Мухаматназировна

	13.
	Тат. язык среди учащихся татар школ с обучение на русском языке
	Хабибуллина Камиля
	призер
	МАОУ «ПОК «Адымнар» ЕМР РТ, 9 класс
	Данилова Зульфира Салахутдиновна


11. Мероприятия, направленные на повышение качества образования
В связи с тем, чтобы увеличить средний балл ЕГЭ по английскому языку целью деятельности ММО учителей иностранного языка на 2021-2022 учебный год стало развитие условий, способствующих повышению профессиональной компетентности в области государственной итоговой аттестации, росту педагогического мастерства и развитию творческого потенциала учителей иностранного языка Елабужского муниципального района.

Для подготовки к Единому государственному экзамену методическая работа с учителями иностранного языка строилась через консультативный пункт при ММО учителей иностранного языка по «западающим темам»:

1. методический уровень представления опыта: 

1.1. разработаны памятки с алгоритмами, раскрывающими формы, средства, методы обучения, элементы современных педагогических и информационно-коммуникационных технологий или сами технологии по подготовке к ГИА по иностранному языку;

1.2. в рамках проекта грантополучателем Даниловой Т.М., учителя английского языка школы №9 «Старший учитель» создана веб страница сообщества «Teacher’s world» по английскому языку с целью обмена опытом работы в области подготовки к ГИА (ссылка на сообщество в контакте https://vk.com/club173841346)

1.3. создан банк контрольно-измерительных материалов, ситуаций устного общения для обучащихся 9 и 11 классов, тестов по всем видам речевой деятельности.

2. практический уровень представления опыта:

2.1. предметно-содержательный анализ результатов ГИА по иностранным языкам;

2.2. муниципальное пробное тестирование учителей английского языка, работающих в 11 классах;

2.3. тренировочные и диагностические работы по иностранным языкам в рамках подготовки к ГИА;

2.4. участие учеников 9 классов в реализации республиканского проекта «ЕГЭ без двоек» (тренировочное тестирование устной части по английскому языку «Говорение», организованном ГБУ «РЦИМКО» РТ).

2.5. постоянно действующие обучающие семинары для учителей по заданиям ЕГЭ с развернутыми ответами учителями Елабужского района – экспертами по проверке письменной части республиканской экспертной комиссии;

2.6. мастер-классы, выступления в рамках заседаний муниципального методического объединения;

2.7. проведение информационных дней для учителей иностранного языка «Методическое сопровождение подготовки к ГИА»
2.8. обучение кандидатов в эксперты региональных предметных комиссий, организованными ГБУ «РЦИМКО»;

2.9. курсы, форумы, семинары-практикумы для учителей английского языка, проводимые ИРО РТ, ЕИ КФУ, НГПУ;
2.10. работа ресурсного центра по подготовке высокобальников к ЕГЭ.
3. научный уровень представления опыта:

3.1. выпуск информационно-аналитических сборников «Единый государственный экзамен», «Основной государственный экзамен»;

3.2. муниципальный конкурс методических разработок для учителей иностранного языка «Лучшая методика подготовки к государственной итоговой аттестации по иностранному языку» с выпуском печатного сборника методических разработок;

3.3. обобщение опыта в виде статей, публикаций учителей иностранного языка в научных журналах, на сайтах и т.д.

12. Методическое сопровождение к введению обновлённых ФГОС НОО и ООО
В целях обеспечения единства образовательного пространства Российской Федерации, идентичности содержания образовательных программ начального общего и основного общего образования, возможности формирования образовательных программ различного уровня сложности и направленности с учетом образовательных потребностей и способностей обучающихся, включая одаренных детей, детей с ограниченными возможностями здоровья приказами Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 года № 286 и № 287 утверждены обновленные Федеральные государственные образовательные стандарты начального общего и основного общего образования (далее - ФГОС НОО и ООО).

Для организации сопровождения общеобразовательных организаций Елабужского муниципального района в МКУ «Управление образования ЕМР» создана муниципальная координационная группа, определен муниципальный координатор, разработан и утвержден муниципальный план-график мероприятий по введению с 1 сентября 2022 года обновленных ФГОС.

В соответствии с планом мероприятий по введению обновленных ФГОС:

- 5 методистов, курирующих учебные предметы, прошли курсы повышения квалификации «Содержательные аспекты методического сопровождения учителя в условиях реализации требований обновленных ФГОС НОО, ООО» и готовы к организационному, методическому сопровождению руководителей и заместителей руководителей общеобразовательных организаций; 1 методист планирует пройти КПК в июле 2022 г.; 

- муниципальный координатор введения обновленных ФГОС НОО Хузина Р.Р, прошла курсы повышения квалификации «Роль управленческих команд образовательной организации в развитии функциональной грамотности как одной из основных задач ФГОС» в ФГАОУ ВО «КПФУ» г.Казань.

- муниципальный координатор введения обновленных ФГОС ООО, методист, курирующий ММО учителей истории, обществознания и ОДКНР приняла участие в научно-практической конференции «Роль обновленных ФГОС ООО и Примерных рабочих программ в части реализации задач историко-обществоведческого образования» ГАОУ ДПО «ИРО РТ» г.Казань.

- разработан план работы муниципальной методической службы по сопровождению методической работы в школах, обеспечивающей сопровождение введения обновленных ФГОС;

- с целью повышения профессионального уровня учителей по вопросам внедрения обновленных ФГОС организовано наставничество в форме «учитель – учитель» (взаимопосещение уроков, мастер-классы, консультации, практические занятия, стажировка) и «учитель – руководитель ШМО/ММО» («Школа молодого специалиста», Ресурсный центр, методический десант, практические семинары, творческие мастерские);

- в течение года методисты принимали участие в вебинарах, посвященных отдельным вопросам введения обновленных ФГОС, информировали руководителей образовательных организаций о запланированных курсах и мероприятиях по вопросам введения обновленных ФГОС, рекомендовали публикации из электронных журналов «Справочник руководителя образовательного учреждения» и «Справочник заместителя директора школы» и материалы справочной системы «Актион. Образование».

Для определения уровня готовности образовательных учреждений Елабужского муниципального района к введению обновленных ФГОС по плану МКУ «Управление образования ЕМР» в начале марта 2022 года был разработан муниципальный чек-лист и организован первый выход методистов по общеобразовательным учреждениям, выявлены затруднения и вопросы по подготовке к введению обновленных ФГОС, даны индивидуальные консультации и рекомендации. 

На основании письма МОиН РТ от 23.03.2022 № 3665/22 «О готовности муниципальных систем образования к введению обновленных ФГОС», приказа МОиН РТ от 04.03.2022 № под-359/22 по утвержденным «Критериям готовности образовательной организации к введению обновленных ФГОС НОО и ООО» в начале апреля проведен мониторинг образовательных организаций ЕМР, позволяющий сделать следующие выводы.
В 22 муниципальных общеобразовательных организациях разработаны планы мероприятий по введению обновленных ФГОС, развитию функциональной грамотности обучающихся, организованы рабочие группы, определены ответственные по каждому направлению деятельности, частично подготовлена нормативно-правовая документация, ведется внутренний мониторинг готовности педагогов по введению обновлённых ФГОС. 

В процессе разработки находятся ООП НОО и ООП ООО, учебный план (разработаны проекты), в процессе приведения в соответствие с требованиями обновленных ФГОС НОО и ООО должностные инструкции работников образовательных организаций. Вся работа будет завершена к 01.09.2022 года. 

Обеспечена доступность использования информационно-методических ресурсов для участников образовательной деятельности (компьютерная техника, интернет; методические материалы).

 В образовательных организациях реализуются мероприятия по информированию участников образовательных отношений и общественности по ключевым позициям введения обновленных ФГОС через родительские собрания, индивидуальные консультации и беседы, размещение информации на сайтах образовательных организаций.

В целях обеспечения реализации внеурочной деятельности, программ воспитания в соответствии с обновленными ФГОС во всех общеобразовательных организациях ЕМР РТ изучена необходимость и проводится работа по организации сетевого взаимодействия с профессиональными образовательными организациями, учреждениями дополнительного образования, учреждениями культуры и спорта, с социальными партнерами: заключены договоры с АНО «Казанский открытый университет талантов 2.0», Центр доп. образования детей «Дом научной коллаборации им.К.А. Валиева» ЕИ К(П)ФУ, АНО «Детский технопарк «Кванториум» г.Н.Челны, ГАПОУ «Международный центр компетенций- Казанский техникум информационных технологий и связи» («it-куб»); МБУДО «Детский центр внешкольной работы» ЕМР РТ; МБУ ДО ДЮСШ «Юность»; МБОУ ДО «Дом Юнармии», МБОУ ДОД «Эколого-биологический центр», МБУ ДОД «Центр детско-юношеского туризма и экскурсий «Юлдаш», МБУ ДО «Центр детского творчества» ЕМР РТ, «Центр детского технического творчества» ЕМР РТ ;МБУ ДО «Центр эстетического воспитания детей»; МБУДО «Детская художественная школа №1 имени И.И. Шишкина ЕМР»; МКУ «ЦБС» ЕМР РТ.

Изучена возможность перехода образовательных организаций на обновленные ФГОС в опережающем режиме (2-4, 6-9 классы) - с согласия родителей (их законных представителей) в МБОУ «Средняя школа №8» ЕМР РТ 1 сентября 2022 года на обновленные ФГОС перейдут учащиеся 2-го, 3-го и 4-го классов (по 1 классу из каждой параллели);

В 2021/2022 учебном году педагоги МБОУ «Средняя школа №9» ЕМР РТ приняли участие в апробации примерных рабочих программ. На базе данной школы были организованы совещания о ходе апробации:

· «Подготовка к внедрению обновленных ФГОС, как инструмента реализации образовательной политики РФ»;

· 14.09.2021г. - Заседание педагогического совета «Изменения в Федеральном государственном образовательном стандарте НОО и ООО»;

· 20.10.2021 г. – участие в дистанционном семинаре «Обновление содержания общего образования» для участников апробации (ФГБНУ «Институт стратегии развития образования Российской академии образования»);

· 20.01.2022 г. участие в вебинаре на тему «Образовательная программа ООО в соответствии с обновленным ФГОС (в рамках обсуждения апробации ФГОС)»;

· 16.02.2022 круглый стол по промежуточным вопросам апробации Примерных рабочих программ по предметам учебных планов НОО и ООО;

Во всех образовательных организациях разработаны и реализуются планы методической работы с ориентацией на методическую помощь педагогам в вопросах реализации обновленных ФГОС, в том числе определена тематика педагогических советов, методических объединений учителей – предметников и т.п. В рамках заседаний методических объединений учителей рассматриваются вопросы перехода на обновленные ФГОС. С целью повышения профессионального уровня учителей по вопросам внедрения обновленных ФГОС организовано наставничество.

В ходе мониторинга выявлены:

- Низкий показатель количества педагогов, работающих с 1 сентября 2022 года в 1-х и 5-х классах обучения, прошедших курсовую подготовку для работы в условиях обновлённых ФГОС. Для обеспечения 100% прохождения курсов по обновленным ФГОС по мере поступления информации отправляется информация о курсах, рекомендуются аккредитованные организации, осуществляющие проведение КПК по обновленным ФГОС.

- По критерию инвентаризации материально-технических и иных условий реализации основных образовательных программ начального общего, основного общего образования в соответствии с требованиями обновленных ФГОС выявлено, что не во всех образовательных организациях оснащение кабинетов естественно-научного цикла (химии, физики, биологии) комплектами специального современного лабораторного оборудования для проведения лабораторных работ соответствует требованиям. Рекомендовано разработать перспективный план, определить источники финансирования и в течение переходного периода введения обновленных ФГОС организовать 100% оснащение кабинетов.

- Имеются проблемы с определением списка учебников, используемых в образовательном процессе в соответствии с обновленными ФГОС начального общего и основного общего образования, так как в настоящее время не обновлен Федеральный перечень учебников (ФПУ). На основании письма Минпросвещения России от 11.11.2021 №03-1899 «Об обеспечении учебными изданиями обучающихся в 2022-2023 учебном году в период перехода на обновленные ФГОС допускается использование любых учебно-методических комплектов, включенных в ФПУ. В связи с этим для организации 100% обеспеченности учебниками в течение года оформлялись заказы на увеличение контингента обучающихся, предусмотрен обмен учебниками между образовательными организациями.

Таким образом, по итогам мониторинга определены следующие уровни готовности: средний уровень готовности – в 20 общеобразовательных организациях (90%) и высокий уровень готовности – в 2 общеобразовательных организациях (10%): 

Для снижения рисков при переходе на обновленные ФГОС в течение года велась работа по научно-методическому сопровождению руководителей и педагогических работников. Например, в апреле 2022 г. проведено совещание с заместителями директоров, сделан анализ мониторинга готовности, даны рекомендации и сроки по доработке документов; проводились тематические заседания школьных методических объединений учителей-предметников и заседания муниципальных предметных методических объединений педагогов с обсуждением и внесением изменений в рабочие программы по предметам. 

В мае 2022 года был организован выезд в образовательные организации с целью ознакомления на местах с ходом подготовки к переходу на обновленные ФГОС, даны индивидуальные рекомендации. Высокое качество подготовки показали 4 школы: МБОУ «Средняя школа №3», МБОУ «Средняя школа №6», МБОУ «Средняя школа №8», МБОУ «Танаевская СОШ».
По мере поступления информации отправлялись информационные письма – предложения по курсам повышения квалификации, приглашения на семинары и вебинары:

- вебинар «География. Переход на новый ФГОС в сентябре 2022 года»;

- вебинар Обновлённые ФГОС: обсуждаем, готовимся к внедрению;

- вебинар «Обновленные ФГОС: как обеспечить условия для перехода? Отвечаем на часто задаваемые вопросы»;

- вебинар «Начальное образование в условиях обновлённого ФГОС: от декларации к реализации»;

- Всероссийская предметная неделя «ФГОС основного общего образования: анализируем изменения» (день учителя истории, день учителя географии, день учителя математики, день учителя литературы, день учителя русского языка, день учителя иностранного языка);

- семинар: Технология и обновленный ФГОС: ключевые изменения, требования, возможности;

- вебинар «ОРКСЭ и ОДНК: требования действующих и новых ФГОС НОО и ФГОС ООО;

- Всероссийский онлайн-семинар: «Проектирование части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений: управленческие и методические решения при переходе на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО»
- «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя» ГАОУ ДПО ИРО РТ

- вебинар «Что нужно знать учителю при переходе на новые ФГОС» 

- онлайн-семинар: «Проектирование части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений: управленческие и методические решения при переходе на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО»;

С мая 2022 года еженедельно ведется мониторинг по составлению педагогами образовательных учреждений рабочих программ на основе разработанных примерных рабочих программ в Конструкторе на сайте edsoo.ru.

Для обеспечения 100% готовности к введению обновленных ФГОС в августе 2022 года запланированы повторные контрольные выезды в общеобразовательные организации Елабужского муниципального района.

Рекомендации:

– в срок до 30 августа 2022 года разработать и утвердить основную образовательную программу основного общего образования / адаптированную программу основного общего образования (при наличии детей с ОВЗ); 

– продолжать постоянную информационно-просветительскую работу с родителями (законными представителями), представителями средств массовой информации, общественностью по вопросам введения обновлённых ФГОС НОО и ФГОС ООО;

- в срок до 30 августа всем учителям 1 и 5 классов всех образовательных организаций и 2-4 классов в МБОУ «Средняя школа №8» пройти курсовую подготовку по обновленным ФГОС, а также составить план повышения квалификации педагогов сроком на 5 лет для остальных педагогов;

- методистам МКУ «Управление образования» продолжить работу по информированию, проведению консультаций и мониторингу образовательных организаций по вопросам введения обновленных ФГОС.

13. Цифровизация образовательной деятельности
В условиях реализации национального проекта «Образование» перед общеобразовательными организациями ставится задача формирования и развития цифровой образовательной среды, в том числе:

· обновление материально технической базы; 
· использование региональных и федеральных информационных сервисов и ресурсов в сфере образования;
· внедрение современных цифровых технологий в административно-управленческую деятельность образовательных организаций, планирование занятий и ведение расписания, электронного журнала и дневника, формирование отчетности; 
· развитие цифровой среды для взаимодействия.
Цифровая образовательная среда общеобразовательной организации представляет собой цифровое пространство для обучающихся, педагогов, административно-управленческого персонала, родителей (законных представителей) обучающихся, позволяющее:
·  конструировать и реализовывать учебные планы (программы); 
·  автоматизировать административные, управленческие и организационные процессы; 
· проводить процедуры оценки качества образования; 
· перевести отчетность образовательной организации в цифровой формат; 
· обеспечить возможность организации электронного и дистанционного обучения.
Всероссийский образовательный проект «Урок цифры» позволяет школьникам не выходя из дома знакомиться с основами цифровой экономики, цифровых технологий и программирования. Для формирования уроков, доступных на сайте проекта, используются образовательные программы в области цифровых технологий от таких компаний, как «Яндекс», Mail.ru, «Лаборатория Касперского», «Сбербанк», «1С».

Занятия на тематических тренажёрах проекта «Урок цифры» реализованы в виде увлекательных онлайн-игр и адаптированы для трёх возрастных групп – учащихся младшей, средней и старшей школы. Вместе с «Уроком цифры» школьники могут узнать о принципах искусственного интеллекта и машинном обучении, больших данных, правилах безопасного поведения в интернете и др.
Темы проведения Уроков Цифры: «Искусственный интеллект в образовании», «Разработка игр», «Исследование кибератак», «Цифровое искусство: музыка и IT», «Безопасность в интернете», «Квантовый мир: как устроен квантовый компьютер», «Искусственный интеллект», «Быстрая разработка приложений», «Виртуальная и дополнительная реальность». 
Информация об итогах проведения «Урока Цифры» в общеобразовательных организациях в Елабужском муниципальном районе
	№ п/п
	Количество общеобразовательных организаций, охваченных «Уроками Цифры»
	Количество классов, охваченных «Уроками Цифры»
	Количество обучающихся, принявших участие в «Уроках Цифры»
	Количество педагогов, принявших участие в «Уроках Цифры»

	1
	23
	482
	9883
	279


В целях повышения защищенности информационной инфраструктуры системы образования образовательными организациями Елабужского муниципального района проведены следующие работы:

· отключены неиспользуемые службы и веб-сервисы; 

· исключены использование паролей, заданных по умолчанию;

· отключены и удалены сервисные и неиспользуемые учетные записи; 

· проведена инвентаризация служб и веб-сервисов, используемых для функционирования информационных систем и ресурсов и размещенных на периметре информационной инфраструктуры; 

· исключены применение в ИС подсчета и сбора данных о посетителях, сервисов предоставления информации о местоположении и иных сервисов, разработанных иностранными организациями (например, сервисов onthe.io, ReCAPTCHA, YouTube, Google Analytics, Google Maps, Google Translate, Google Analytics); 

· рекомендовано исключить возможность использования встроенных видео- и аудио-файлов, интерфейсов взаимодействия API, «виджетов» и других ресурсов, загружаемых со сторонних сайтов, заменив их при необходимости гиперссылкой на такие ресурсы;

· рекомендовано обеспечить фильтрацию трафика прикладного уровня с применением средств межсетевого экранирования уровня приложений (web application firewall (WAF)), установленных в режим противодействия атакам; 

· заблокирован трафик, поступающий из «теневого Интернета» через Tor-браузер;

· рекомендовано активировать функции защиты от атак отказа в обслуживании (DDoS-атак) на средствах межсетевого экранирования и других средствах защиты информации; 

· рекомендовано ограничить количество подключений с каждого IP-адреса (например, установить на веб-сервере параметр rate-limit); 

· рекомендовано заблокировать входящий трафик, поступающий с IP-адресов, страной происхождения которых являются США, страны Европейского союза или иной страной, являющейся источником компьютерных атак; 

· администраторы и пользователы информационных систем проинформированы о недопущении распространения информации о функционировании информационной системы, передаче сторонним лицам своей аутентификационной информации; 

· администраторы и пользователи информационных систем проинформированы об ответственности за нарушение требований в области информационной безопасности; 

· проведена внеплановая смена паролей администраторов и пользователей, используемых для доступа в информационные системы; 

В соответствии с письмом от 17.02.2022 № 02-1473 Аппарата Президента Республики Татарстан  проведена акция по защите детей в цифровой среде и поддержке хартии «Цифровая этика детства» в рамках акции #МояХартия (классные часы) с 26 февраля по 9 марта 2022 года. 
Проведенные  мероприятия в рамках акции #МояХартия Елабужского муниципального района:

- классные часы в ОО;

 - родительское собрание по вопросам безопасного поведения детей в сети Интернет;

Выступавшие спикеры:

	№

п/п
	ФИО
	Должность
	Место работы

	1
	Попырина Елена Павловна 
	Учитель информатики
	МБОУ «СОШ №10» ЕМР РТ

	2
	Доронина Нина Александровна


	Учитель информатики
	МАОУ «Полилингвальный образовательный комплекс «Адымнар – Алабуга» ЕМР РТ 

	3
	Пранис Сергей Александрович


	Учитель информатики
	МБОУ "Танаевская средняя школа» ЕМР РТ

	4
	Трофимова Татьяна Евгеньевна
	Заместитель директора по учебной работе
	МБОУ «СОШ №1» ЕМР РТ

	5
	Панкратова Ольга Викторовна
	Учитель информатики
	ОШ «Университетская» Елабужского института КФУ


В целях реализации федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации» Министерством цифрового развития, связи и массовых коммуникаций РФ совместно с АНО ВО «Университет Иннополис» и при поддержке Министерства просвещения РФ в 2022 году реализуется проект «Цифровой образовательный контент». Платформа АНО ВО «Университет Иннополис» educont.ru (далее – Платформа) объединила в себе 14 образовательных площадок, которые являются утвержденными поставщиками проекта ЦОК с бесплатным контентом для учебного процесса. К данной платформе подключены все общеобразовательные организации.
Во исполнение поручения Президента Республики Татарстан Рустама Нургалиевича Минниханова,  благотворительным фондом «АК БАРС СОЗИДАНИЕ» было получено 397 ноутбуков на общую сумму 15 880 000  рублей для обеспечения учителей Елабужского муниципального района.
Количество персональных компьютеров ICL RAYbook , выданные ОО
	№ п/п
	Наименование образовательной организации
	Количество выданных ноутбуков

	1
	МБОУ «Средняя школа №1» ЕМР РТ
	30

	2
	МБОУ «Средняя школа №2» ЕМР РТ
	15

	3
	МБОУ «Средняя школа №3»ЕМР РТ
	25

	4
	МБОУ «Гимназия №4» ЕМР РТ
	20

	5
	МБОУ «Средняя школа №6» ЕМР РТ
	20

	6
	МБОУ «Средняя школа №8» ЕМР РТ
	30

	7
	МБОУ «Средняя школа №9» ЕМР РТ
	40

	8
	МБОУ «Средняя школа №10» ЕМР РТ
	60

	9
	МБОУ «Гимназия №1– ЦНО» ЕМР РТ
	30

	10
	МБОУ «Гимназия №2» ЕМР РТ
	25

	11
	МАОУ «ПОК «Адымнар-Алабуга» ЕМР РТ
	10

	12
	МБОУ «Бехтеревская средняя школа» ЕМР РТ 
	10

	13
	МБОУ «Большешурнякская СОШ» ЕМР РТ 
	6

	14
	МБОУ «Костенеевская средняя школа» ЕМР РТ 
	10

	15
	МБОУ «Лекаревская средняя школа» ЕМР РТ 
	8

	16
	МБОУ «Мортовская основная школа» ЕМР РТ
	8

	17
	МБОУ «Поспеловская средняя школа» ЕМР РТ 
	10

	18
	МБОУ «Старокуклюкская ООШ» ЕМР РТ
	5

	19
	МБОУ «Старо-Юрашская СОШ» ЕМР РТ
	10

	20
	МБОУ «Танаевская средняя школа» ЕМР РТ 
	15

	21
	МБОУ «Яковлевская ООШ» ЕМР РТ
	8

	22
	МБОУ «Основная школа №11» ЕМР РТ
	2


Задачи на 2022-2023 учебный год:
1. обеспечить качественное методическое сопровождение участия педагогов в конкурсах профессионального мастерства;
2. диссеминация педагогического опыта, поиск путей для дальнейшего роста педагогического мастерства;
3. обеспечить контроль за проведением аттестации по подтверждению соответствия занимаемой должности педагогических работников в муниципальном образовании в соответствии с законодательством Российской Федерации;
4. усилить методическую работу по обеспечению роста квалификации педагогических работников;
5. обеспечить ознакомление педагогов с новыми организационно- правовыми документами, регламентирующими проведение аттестации, в срок до 01.10.2022г.;
6. осуществлять предварительный анализ результатов деятельности педагогических работников, претендующих на категорию;
7. усилить контроль за ведением мониторинга в Системе с учетом объективности и корректности представленных статистических данных о квалификации педагогов;
8. обеспечить качественное проведение экспертной оценки профессиональной деятельности с учетом соблюдения антикоррупционных требований;
9. усилить контроль за качеством подготовки аттестационных материалов педагогических работников, повысить ответственность муниципальных кураторов, курирующих вопросы аттестации, за своевременное внесение в Систему документов для оценки профессиональной деятельности аттестуемых педагогов (список экспертов);
10. использовать административные ресурсы для совершенствования мотивационных условий профессионального роста педагогов образовательных организаций, обеспечения развития их творческого потенциала, обобщения педагогического опыта на муниципальном и республиканском уровнях;
11. провести подробный анализ по устранению недостатков, нарушений, по подготовке и проведению аттестации в муниципальном образовании, заслушав его на августовских совещаниях педагогических работников муниципального образования;
12.  выстроить работу по развитию во всех ОО ЕМР внутришкольной системы профилактики неуспешности, включающей повышение профессионального мастерства педагогических работников и руководителей ОО в части работы с отстающими, индивидуализации образовательного процесса, создания благоприятного климата в школе;
13. оказывать адресную поддержку школ с низкими образовательными результатами;

14.  реализация мер, направленных на увеличение охвата детей и молодежи мероприятиями по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов в соответствии с их потребностями;
15.  проведение мероприятий по поддержке участия школьников в профильных сменах, предметных школах, учебно-тренировочных школах и т.д.;
16.  разработка комплекса мер, направленных на развитие способностей у обучающихся в классах с углубленным изучением отдельных предметов, профильных (предпрофильных) классах;
17.  проведение мероприятий, направленных на развитие способностей у обучающихся с особыми образовательными потребностями;
18.  проведение мероприятий, направленных на поддержку участия команд кружков технического творчества, точек роста, творческих коллективов в региональных и федеральных конкурсах, соревнованиях и т.п.;
19.  проведение мероприятий, направленных на повышение уровня профессиональных компетенций школьных библиотекарей; 
20. продолжить работу над проблемой детского чтения, развития информационной культуры, читательской грамотности, раскрытие творческого потенциала школьников;

21.  обеспечить методическое сопровождение и мониторинг введения обновленных ФГОС в образовательных организациях ЕМР РТ.
до 30 лет                                   12,19%


от 30 до 45 лет  �  44,41%


от 45 до 55 лет  � 32,8%


55 лет и старше  �10,6%








20лет и более    �  34,32%


от 10 до 20 лет  �     28%


от 3 до 10 лет    � 25%


до 3 лет              �12,68%
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